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FACULDADE DE MINAS BH — FAMINAS BH
Pro-Reitoria de Ensino, Extensdo, Pesquisa e Pés-Graduagdo

Selegdo externa de docentes para atuagéio nos cursos de graduagdo da Faculdade de
Minas BH — FAMINAS BH (Belo Horizonte /MG), nas modalidades presencial, com ingresso
previsto para o 2° semestre de 2025.

EDITAL N° 13/2025

O Prof. Dr. Pedro Henrique Menezes Ferreira, Pré-Reitor de Ensino, Extensdo, Pesquisa e Pés-
Graduagéio do Centro Universitario FAMINAS (UNIFAMINAS) e da Faculdade de Minas BH (FAMINAS BH),
doravante denominadas, em conjunto, FAMINAS, no uso de suas atribuicdes regimentais, torna puiblico que
estardo abertas, até as 23h59 do dia 03 de agosto de 2025, as inscrigdes para o Processo de Selegéio Externa
de Docentes, destinado ao provimento de vagas para atuagdo nos cursos de graduagédo ofertados pela
FAMINAS, nas modalidades presencial, com ingresso no segundo semestre letivo de 2025.

1 — DAS VAGAS E DAS DISCIPLINAS

CURSOS EM CARGA
SUES FORMACAO E TITULACAO HORARIA MODZASLDA
CODIGO | VAGAS DISCIPLINA DISCIPLINA AC ¢ SEMANAL, DIAS IES
< MINIMA EXIGIDA < OFERTA DA
SERA E HORARIOS DISCIPLINA
MINISTRADA DAS AULAS
Graduagdo em Medicina, com
Residéncia Médica ou
Atencdo Especializagéio na drea, e 4 h/q; segunda- Belo Horizonte
1 1 Primaria & Medicina registro de RQE junto ao CFM; | feira, das 07h as Presencial /MG
Saude llI desejdvel mestrado concluido e 10h35.
comprovada experiéncia
profissional na érea.

1.1. Para fins do presente Edital e em conformidade com o disposto no art. 3° do Decreto n° 12.456, de 19 de
maio de 2025, considera-se:

I. Ensino presencial: atividade formativa realizada com a participac¢do do estudante e do docente, ou de outro
responsavel pela atividade formativa, em lugar e tempo coincidentes;

1.2. O processo seletivo regulado por este Edital tem por objetivo a selegéio de docentes para a unidade
curricular indicada no quadro do item 1, bem como para fins de formagdo de cadastro de reserva.

1.3. Aindicagéio de vagas e/ou disciplinas no quadro do item 1 ndio obriga a FAMINAS a realizar a contratagdio
dos(as) docentes no 2° semestre de 2025.

1.4. A FAMINAS reserva-se o direito de, a qualquer tempo e sem aviso prévio, cancelar, no todo ou em parte,
o processo seletivo regido por este Edital.

1.5. A prerrogativa prevista no item 1.4 é de competéncia exclusiva da FAMINAS, por meio da Pré-Reitoria de
Ensino, Extensdo, Pesquisa e Pds-Graduagdo, podendo ser exercida sem necessidade de apresentagdo de
justificativa.

1.6. A aprovagdo no processo seletivo de que trata este Edital ndo gera direito adquirido & celebragdo de
contrato de trabalho entre o(a) candidato(a) e a FAMINAS.

1.7. A eventual contrata¢do de docentes observard o disposto na Consolidac¢do das Leis do Trabalho (CLT) e na
Convencdo Coletiva de Trabalho vigente.
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1.8. Ao realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) declara, para todos os fins, que leu e concorda integralmente
com os termos do presente Edital e com o Regimento Geral da FAMINAS.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO E PARA CONTRATACAO

Para participar do presente processo seletivo, o(a) candidato(a) devera:
I Realizar a inscrigdo, observados os prazos e os procedimentos estabelecidos neste Edital;
Il. Participar de todas as fases do processo seletivo, ciente de que compete exclusivamente & FAMINAS
definir as datas e os hordrios da entrevista, da aula teste e da avalia¢do pratica (quando houver).

2.1. Condigoes Gerais

2.1.1. Possuir habilita¢do legal para lecionar a disciplina objeto da sele¢do, nos dias e hordrios indicados no
quadro do item 1.

2.1.2. Ter disponibilidade para participar da formag¢do pedagdgica e do treinamento de integracdo docente
promovido pela FAMINAS.

2.1.3. Possuir habilidades para utilizar computadores e recursos digitais de aprendizagem, incluindo
conectividade adequada com a internet, e-mail, plataformas de ensino, féruns, chats e demais ferramentas
educacionais.

2.1.4. Ter experiéncia profissional comprovada na drea de atuacdo da disciplina. No caso de vagas para o
curso de Medicina, é obrigatério, no ato da entrega da documentag¢do para contratagdo, apresentar registro
de especialidade (RQE) junto ao Conselho Federal de Medicina (CFM).

2.1.5. Comprometer-se com a filosofia e os valores institucionais da FAMINAS.

2.1.6. Entregar a documentacdo necessdria para admissdo dentro do prazo estipulado pela drea de Gente e
Gestéio da FAMINAS.

2.2. Critérios Especificos para a Modalidade Presencial

2.2.1. Ter disponibilidade para ministrar aulas nos dias e hordrios definidos pela FAMINAS, de forma presencial,
na unidade localizada na Avenida Cristiano Machado, n° 12.001, Vila Cléris, Belo Horizonte /MG, CEP: 31.744-
007, conforme descrito no quadro item 1.

2.2.2. Estar apto(a) a desenvolver atividades académicas presenciais, incluindo atendimento a estudantes,
participacdo em reunides pedagdgicas e demais demandas institucionais.

2.2.3. Para disciplinas que exigem registro profissional, possuir inscri¢céio ativa e regular no respectivo conselho
de classe.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas até as 23h59 do dia 03/08/2025, por meio do preenchimento do
formuldrio eletrdnico disponivel no seguinte link: https://forms.gle/kqkwLnN4K3swEmrt7

3.2. Para a validag¢do da inscricdo, o(a) candidato(a) deverd fornecer todas as informagdes solicitadas no
formuldrio e incluir o link de acesso puUblico ao seu curriculo Lattes, que devera ter sido atualizado hd, no
maximo, 30 (trinta) dias.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo de selegéio serd composto por trés etapas, de cardter classificatério e eliminatério, sendo:
1) Andlise curricular;

1) Aula teste e/ou avaliagéo prética;

Ill) Entrevista individual com a comissdo avaliadora.
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4.2. Primeira Etapa — Andlise Curricular e Documental

4.2.1. Nesta etapa, a comissdo avaliadora analisaré os seguintes critérios:

a) Adequagdo ao perfil institucional da FAMINAS — avaliacdo da afinidade do(a) candidato(a) com os
principios, valores e miss@o institucional;

b) Formagdo académica — compatibilidade da titulagéio com a disciplina pretendida, conforme os requisitos
definidos neste Edital;

c) Experiéncia profissional — atuacdo no magistério superior e atividades relevantes na drea de conhecimento;
d) Produgdo académica e cientifica — publicacées, participagcdo em pesquisas e eventos cientificos, e outras
atividades de natureza académica.

4.2.2. A Comissdo designada pela Pré-Reitoria de Ensino para conduzir o processo seletivo divulgara, a partir
das 17h do dia 04/08/2025, o resultado da primeira etapa, por meio de e-mail enviado ao endereco eletrénico
informado pelo(a) candidato(a) no formuldrio de inscricdo. Simultaneamente, convocard os(as) candidatos(as)
aprovados(as) para participarem da segunda fase, indicando a data, o hordrio e o tema da aula teste e da
avaliagdo pratica.

4.3. Segunda Etapa — Aula Teste e Avaliagdo Pratica

4.3.1. Nesta etapa, serdo avaliadas as competéncias didatico-pedagdgicas dos(as) candidatos(as), de acordo
com a modalidade de oferta da disciplina & qual estiverem concorrendo.

4.3.2. Para as vagas presenciais, o(a) candidato(a) deverd ministrar uma aula presencial de até 15 (quinze)
minutos, na unidade da FAMINAS, sobre o tema previamente definido pela Comisséo do Processo Seletivo.
Em seguida, sera realizada uma entrevista individual com a comisséo avaliadora.

4.3.3. Critérios de avaliagdo:

a) Dominio do conteUdo — clareza, profundidade e articulagdo do tema proposto;

b) Metodologia e didatica — organiza¢do da aula, estratégias de ensino e uso de recursos diddticos;

¢) Clareza na comunicagdo — objetividade, postura e capacidade de engajamento da audiéncia;

d) Interagdo e dinamismo — capacidade de adaptagéio ao publico e estimulo & participagéio ativa;

d) Uso do tempo — adequagdo ao limite de 15 minutos e estruturagéio légica da apresentacdo.

5. DO RESULTADO E DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. O resultado do processo seletivo serd comunicado aos(as) candidatos(as) a partir das 18h do dia
05/08/2025, por meio de telefone e e-mail cadastrados no ato da inscri¢éo.

5.2. O(a) candidato(a) aprovado(a) serd informado(a), por e-mail, sobre os procedimentos para realizagéo do
exame médico admissional e para entrega da documentagéo necessdria & contratagéio, junto ao setor de Gente
e Gestdo da FAMINAS.

5.3. O exame médico admissional serd realizado exclusivamente no local, data e hordrio indicados pela
FAMINAS, nédo sendo admitida sua realizagdo em outro local ou fora do prazo determinado.

5.4. O(a) candidato(a) aprovado(a), mas ndo convocado(a) de imediato, serd incluido(a) em cadastro de
reserva, podendo ser chamado(a) conforme a necessidade institucional e a conveniéncia administrativa.

5.5. AFAMINAS reserva-se o direito de cancelar o processo seletivo, excluir vagas, alterar hordrios ou modificar
a carga hordria das disciplinas ofertadas, conforme necessidade institucional, sem que isso gere qualquer direito
& indenizagdo ou & contratagdo por parte dos(as) candidatos(as).

5.6. A contratagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) serd realizada, inicialmente, em cardter tempordrio ou
experimental, conforme normas internas da instituicdo e legislagdo aplicavel.

5.7. O processo seletivo terd validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua publicagdo,
podendo ser prorrogado, a critério da FAMINAS, por igual periodo.

5.8. As decisdes da banca avaliadora sdo soberanas e irrecorriveis, ndo cabendo recurso em nenhuma das fases
do processo seletivo.
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5.9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Ensino, Extensdo, Pesquisa e Pés-Graduagdo da
FAMINAS.

Belo Horizonte /MG, 01de agosto de 2025.

Prof. Dr. Pedro Henrique Menezes Ferreira
Pré-Reitor de Ensino, Extensdo, Pesquisa e Pés-Graduagdo
Centro Universitdrio FAMINAS
Faculdade de Minas BH
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ANEXO 01 — EMENTA DA DISCIPLINA

ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE IlI

Politicas Nacionais de Sadde para Populagcdes Negligenciadas no SUS. Acesso ampliado, agenda em saude, acolhimento
com classificagéo de risco na APS. Protocolos e Rotinas Assistenciais na APS. Regulagcéo em sadde, sistema de referéncia e
contra referéncia em articulagdo com os diversos pontos de cuidado da rede. Assisténcia e cvidado centrado na pessoa.
Fermentas de abordagem familiar. Vigiléncia em sadde epidemiolégica, sanitdria, ambiental e do trabalho. Grupos de
educagéio em sadde. Financiamento da Atengéio Primdria & Sadde.




