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TITULO I — DA FACULDADE, DOS SEUS FINS E DO SEU RELACIONAMENTO
COM A ENTIDADE MANTENEDORA

CAPITULO I — DA FACULDADE E DOS SEUS FINS

Art. 19. A FACULDADE DE MINAS BH — FAMINAS - BH, com limite territorial
circunscrito ao municipio de Belo Horizonte, estado de Minas Gerais, credenciada pela
Portaria MEC n° 3.414, de 17 de novembro de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido
em 18 de novembro de 2003, Secdo I, pagina 12, € um estabelecimento de ensino
superior mantido pela LAEL VARELLA EDUCACAO E CULTURA LTDA, pessoa juridica
de direito privado, com fins lucrativos, constituida sob o regime de sociedade empresaria
limitada, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n® 03.466.623/0002-
42, com sede e foro na cidade de Belo Horizonte, estado de Minas Gerais.

Art. 20. A FACULDADE DE MINAS BH é regulamentada pela Constituicdo Federal, pela
Constituicao do Estado de Minas Gerais, pela legislacdo federal pertinente ao ensino superior,
pelas diretrizes do Ministério da Educacdo e do Conselho Nacional de Educacao, por este
regimento e, no que couber, pelos estatutos e pelas portarias oriundas da Entidade
Mantenedora, da Direcao Geral e das diretorias.

Art. 39, S3o objetivos especificos da FACULDADE DE MINAS BH:

I.estimular a produgdo cultural e o desenvolvimento do conhecimento cientifico e do
pensamento reflexivo na comunidade académica e nos locais em que atuar;

I1.formar egressos nas diferentes areas do conhecimento em que atua, com diferenciada
aptiddo para o exercicio da habilitagao profissional conquistada e com plena capacidade
de contribuir de forma ativa para o desenvolvimento da sociedade brasileira e, em
especial, para erradicar a pobreza e a marginalizagao e reduzir as desigualdades sociais
e regionais;

I11.fomentar a pesquisa e a investigagao cientifica, visando o desenvolvimento da ciéncia,
da tecnologia, a criacao e a difusao da cultura e, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que atua;

IV.promover e divulgar os conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimonio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicacdes ou
de outras formas de democratizacdo do saber académico;

V.suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar
a correspondente concretizacdao, integrando os conhecimentos acumulados numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

VI.estimular o interesse, a identificacdo e a reflexao dos desafios da contemporaneidade,
em particular das questoes tipicas da regiao metropolitana de Belo Horizonte, servindo
como bussola para o desenvolvimento de Belo Horizonte e das cidades que estdo no
entorno;

VII.prestar servicos especializados, técnicos e assistenciais a comunidade da regido
metropolitana de Belo Horizonte e estabelecer com essa uma relagao de reciprocidade;

VIII.contribuir para a consolidacdo e a expansdao do Sistema Unico de Saude (SUS),
mediante inser¢do dos académicos nos cenarios da salde publica;

IX.ofertar tratamento digno, humanizado e compativel com o avanco da ciéncia médica,
mediante integracao continua com campos de pratica referéncias na regiao;

7
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X.promover a extensao, aberta e voltada a participacdo da populagdo da regido
metropolitana de Belo Horizonte, visando a difusdao das conquistas e beneficios
resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na
instituicao.

Paragrafo unico. A FACULDADE DE MINAS BH, no desenvolvimento de suas

atividades educacionais, buscara propiciar a comunidade académica, oportunidade de

participacao em programas de melhoria das condicdes de vida da populacao,
assegurando 0s recursos necessarios para a realizacdo de programas culturais,

artisticos, civicos e desportivos, estimulando atividades de educacao fisica, salde e

desportos e programas que visem a formagao cidada, considerada indispensavel para

a criagdo de uma consciéncia de direitos e deveres do individuo e do profissional.

Art. 4°. A FACULDADE DE MINAS BH oferta a comunidade, sob a forma de cursos e
de servicos especiais, as atividades de ensino e os resultados da pesquisa e da
extensao universitaria que lhe sejam inerentes.

Art. 59, Para a consecucao de seus objetivos, a FACULDADE DE MINAS BH podera
firmar convénios com instituicoes educacionais, desportivas, cientificas e culturais,
nacionais ou estrangeiras e com pessoas de direito publico e privado, dos trés entes
da federacao.

Paragrafo unico. Os convénios em questao serao firmados por ato da Direcao Geral
e demais diretorias, ouvido, quando necessario, o Conselho Universitario.

CAPITULO II - DO RELACIONAMENTO DA FACULDADE DE MINAS BH COM A
ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 6°. A FACULDADE DE MINAS BH se relaciona com a Entidade Mantenedoral,
através da sua Direcao Geral, da Diregao Executiva e das demais diretorias.

§ 1°. A FACULDADE DE MINAS BH é dependente da Entidade Mantenedora apenas
quanto a manutencgdo de seus servicos, nao havendo interferéncia, por parte daquela,
em nenhuma decisao que envolva o processo de ensino-aprendizagem, de pesquisa
ou de extensao, salvo quando decisOes relativas a tais processos impliguem novos
onus, nao inscritos em orcamentos aprovados para o exercicio fiscal atua ou
subsequente.

§ 20°. Fica assegurado a Entidade Mantenedora o poder de vetar deliberagao da
FACULDADE DE MINAS BH que implique em aumento de despesa nao prevista para
o orcamento fiscal vigente.

§ 39. O regime financeiro e patrimonial da FACULDADE DE MINAS BH ¢é estabelecido
pela Entidade Mantenedora, de acordo com a legislacao vigente.

§ 4°. A Entidade Mantenedora é responsavel perante as autoridades publicas e o
publico em geral pela Mantida, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao bom
funcionamento, respeitando os limites da lei e deste regimento, a liberdade académica
dos corpos docente e discente e a autoridade prépria de seus 6rgaos deliberativos e

! Nos termos do art. 1°, a FACULDADE DE MINAS BH ¢é mantida pela LAEL VARELLA EDUCACAQO
E CULTURA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, constituida sob o regime de
sociedade empresaria limitada, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n°
03.466.623/0001-42, com sede e foro na cidade de Belo Horizonte, estado de Minas Gerais.
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consultivos.

TITULO II - DA ADMINISTRACAO
CAPITULO I - DOS ORGAOS GERAIS

Art. 7°. A Administracdo da FACULDADE DE MINAS BH ¢ exercida pelos seguintes
orgaos gerais:

I - Conselho Universitario;

II — Diregao Geral;

III — Direcao Executiva;

IV - Diretorias, a saber:

a) Direcao de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensao;

b) Direcao de Administracao e Financas.

V - Conselho de Ensino;

VI — Coordenagao Académica Geral, Coordenagdes e Colegiados de Cursos.
Paragrafo Unico. Na realizacdo de seus trabalhos, a Administracdo conta com érgaos
de apoio administrativo e suplementares, identificados neste Regimento ou instituidos
mediante portaria da Direcao Geral, da Direcao Executiva ou das demais diretorias.

CAPITULO II - DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 89. O Conselho Universitario, 6rgao maximo de natureza normativa, consultiva e
deliberativa da FACULDADE DE MINAS BH ¢é constituido:
I.pelo Diretor Geral da Faculdade de Minas, seu Presidente;
II.pelo Diretor Executivo da Faculdade de Minas, seu Vice-Presidente;
II1.pelo Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensao;
IV.pelo Diretor de Administracao e Financas.
V.pelo Coordenador Académico Geral;
VI.pelos Coordenadores de cursos;
VII.por 2 (dois) representantes dos Professores;

VIII.por 2 (dois) representante do corpo discente, designados pelo érgdao de
representacao dos alunos, nos termos dos artigos 165 e 166, que tratam da
representacao estudantil;

IX.por 1 (um) representante da Entidade Mantenedora, por esta indicada, ndao podendo
a escolha recair no Diretor Geral; e

X.por 1 (um) representante da comunidade.

Paragrafo anico. Os representantes dos Professores sdo indicados pelos pares,

dentre os membros da carreira docente, em processo realizado sob a presidéncia do

Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensao da Faculdade de Minas, e tém

mandato de 1 (um) ano, permitida a reconducao.

Art. 99. O Conselho Universitario se reune, ordinariamente, no inicio de cada semestre
letivo e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Diretor Geral ou pelo Diretor
de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensdo da FACULDADE DE MINAS BH, por
iniciativa propria ou a requerimento de um 2/3 (dois tercos), no minimo, dos seus
membros.
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§1° O Conselho Universitario se reline sob a presidéncia do Diretor Geral da Faculdade
de Minas e, em caso de falta ou impedimento deste, sera presidido em observancia da
seguinte ordem, pela:

I.Diregao Executiva;

I1.Direcao de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensao;
I1I.Direcao de Administragao e Financas; ou
IV.Pelo Professor membro mais antigo no magistério na Faculdade, com preferéncia

para o de mais idade, em caso de empate.

§20. O Conselho Universitario se reline com a presenca da maioria absoluta de seus
membros, decidindo por maioria de votos, ressalvados os casos previstos neste
Regimento.
§309. As decisdes do Conselho Universitario sao tomadas a seu juizo, através de votacao
simbdlica, nominal ou secreta.
§49. O Presidente do Conselho Universitario tem direito aos votos ordinario e de
qualidade, este exercido em casos de empate.
§5°. Por decisdo do plenario, o Conselho Universitario pode conservar em sigilo,
restrita ao seu ambito, qualquer deliberacao.
§6°. As reunides solenes independem de nimero minimo de presentes.
§7°. Salvo casos de excepcional urgéncia, a convocacao do Conselho Universitario
deve ser feita por escrito, com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas
do horario marcado para a reunido.

Art. 10. Nenhum membro do Conselho Universitario pode votar em assunto de seu
interesse pessoal direto.

Art. 11. De todas as reunides do Conselho Universitario, o Secretario do Registro
Académico da FACULDADE DE MINAS BH lavra a respectiva ata, que deve ser lida e
aprovada pelos membros presentes.

Paragrafo unico. Na auséncia ou impedimento do Secretario do Registro Académico,
cumpre ao Presidente da reunidao nomear ad A-ocum membro para proceder a lavratura
da ata de que trata o caput deste artigo.

Art. 12. O Diretor Geral da FACULDADE DE MINAS BH no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data da decisao do Conselho Universitario, podera veta-la,
mantendo-se o veto se, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, em reunido especialmente
convocada para sua apreciagao, nao for o mesmo rejeitado pelo voto minimo de 2/3
(dois tercos) do plenario.

Art. 13. Compete ao Conselho Universitario:

I.aprovar a criagao de novos cursos de graduacao (presencial ou EaD) e de programas
pos-graduacao (Lato ou Stricto Sensu), ampliacao e reducao do nimero de vagas,
suspensao e extingao de cursos e habilitacoes;

II.aprovar modificagdes na estrutura didatica ou administrativa da FACULDADE DE
MINAS BH;
III.julgar, em grau de recurso, as matérias que lhe sejam apresentadas, por qualquer
das areas e de qualquer espécie dentro da atuacdo da FACULDADE DE MINAS BH;
IV.aprovar este Regimento e suas alteracdes, para encaminhamento a aprovagao do
Ministério de Educagao, nos termos da legislacdo vigente;
10
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V.aprovar os convénios e os acordos celebrados pela Direcdo geral, pela Direcdo
Executiva ou pelas demais Diretorias, com entidades publicas e privadas, nacionais
e estrangeiras;
VI.aprovar o orcamento anual da FACULDADE DE MINAS BH e os planos de aplicacao
de recursos vinculados, para encaminhamento a Entidade Mantenedora;
VIl.apurar a responsabilidade da Direcao Geral, da Direcao Executiva e das demais
Diretorias da FACULDADE DE MINAS BH, relativamente ao disposto no artigo 17
deste Regimento, pronunciando-se conclusivamente a respeito;
VIII.reunir-se, solenemente, nas cerimonias de colacdo de grau da FACULDADE DE
MINAS BH;
IX.examinar vetos apostos em suas decisoes pelo Diretor Geral da FACULDADE DE
MINAS BH, na forma deste Regimento;
X.aprovar a concessao de titulos honorificos;
XI.tomar conhecimento do relatério anual das atividades da FACULDADE DE MINAS
BH, elaborado pelas Diretorias e, sobre eles, pronunciar-se;
XII.aprovar simbolos e insignias da FACULDADE DE MINAS BH; e
XIII.solucionar, no limite de sua competéncia, os casos omissos e as duvidas que
surgirem da aplicacdao deste Regimento.

Art. 14. No caso de convocacao do Conselho Universitario para apurar responsabilidade
do Diretor Geral, do Diretora Executiva Geral ou dos demais Diretores da FACULDADE
DE MINAS BH, a reunido é presidida pelo Professor mais antigo no exercicio do
magistério no estabelecimento, dentre os membros do Conselho.

CAPITULO III - DO DIRETOR GERAL E DA DIRETORA EXECUTIVA

Art. 15. A Diregao Geral da FACULDADE DE MINAS BH, exercida pelo Diretor Geral,
é o 6rgao executivo que dirige, coordena, fiscaliza e superintende as atividades
académicas e administrativas.

Art. 16. O Diretor Geral da Faculdade de Minas é escolhido e designado livremente
pela Entidade Mantenedora.

§1° O mandato do Diretor Geral é de 4 (quatro) anos, permitida a reconducao.

§20 Caso a escolha recaia sob integrante da carreira docente, o Diretor Geral, durante
o periodo de sua gestdo, a juizo da Mantenedora, pode ser dispensado do exercicio e
atividades do magistério, sem prejuizo de quaisquer direitos e vantagens.

Art. 17. Sao atribuicoes do Diretor Geral:

I.administrar e superintender todo o servico da FACULDADE DE MINAS BH;

II.apresentar anualmente ao Conselho Universitario e a Mantenedora, o relatério das
atividades da FACULDADE DE MINAS BH no ano anterior, nele indicando as
providéncias tomadas para a maior eficiéncia da administragdo e do ensino;

IIl.apresentar ao Conselho Universitario a proposta orcamentdria e o plano de
aplicacao de recursos solicitados;

IV.assinar juntamente com o Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensao e o Secretario do
Registro Académico, os diplomas e os certificados expedidos pela FACULDADE DE
MINAS BH relativos a conclusao de cursos ou unidades de ensino, podendo delegar
tal atribuicao ao Diretor Executivo;
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V.autorizar datas de férias e licencas regulamentares da Diretoria da Faculdade de
Minas;
VI.conferir grau, podendo delegar tal atribuicdao ao Diretor de Ensino, Pesquisa e
Extensao;
VII.cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Regimento;
VIII.editar atos, portarias e resolucées e mandar publica-los;
IX.expedir convocacao de reunides do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino,
presidir as reunides e todas as comissoes de que fizer parte;
X.fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino;
XI.fazer observar o regime escolar e sua execucao, além dos horarios e programas;
Xll.prestar as informagdes pedidas pelos 6rgaos superiores da Mantenedora e dar
cumprimento as suas determinacoes;
XIII.propor a Mantenedora a admissao e a dispensa da Diretoria da Faculdade de Minas;
XIV.propor modificacdes ou adaptacdes neste Regimento e no regime académico da
Faculdade de Minas;
XV.representar a Faculdade de Minas junto a Mantenedora e a pessoas e instituicoes
publicas e privadas;
XVI.resolver os casos omissos, neste Regimento, ad referendum do Conselho de Ensino
ou do Conselho Universitario, observada a competéncia especifica; e
XVII.zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina no ambito da Faculdade de Minas,
respondendo por abuso ou omissao.

Art. 18. Em casos de manifesta urgéncia, o Diretor Geral pode adotar as medidas que
se impuserem, mesmo quando nao previstas neste Regimento, ad referendum do
orgao superior colegiado competente para atuar no caso.

Art. 19. A substituicao do Diretor Geral, em suas faltas ou impedimentos temporarios,
é feita, pela ordem pelo:
I.Diretor Executivo;
I1.Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensdo;
III.Diretor de Administracao e Financas; ou
IV.Professor membro do Conselho Universitario mais antigo no magistério na, com
preferéncia para o mais idoso, em caso de empate.

Art. 20. O Diretor Geral podera, por ato préprio, delegar para o Diretor Executivo o
exercicio de todas as suas atribuicdes privativas, podendo fazé-lo por prazo
determinado ou indeterminado.

Art. 21. A Direcao Executiva da FACULDADE DE MINAS BH, exercida pelo Diretor
Executivo, € o 6rgao de assessoramento maximo da Direcao Geral, cabendo o
assessoramento, a coordenacao e a fiscalizacdo e das atividades académicas e
administrativas.

Art. 22. O Diretor Executivo da FACULDADE DE MINAS BH ¢ escolhido e designado

livremente pela Entidade Mantenedora.

§1° O mandato do Diretor Executivo é de 4 (quatro) anos, permitida a recondugao.

§20 Caso a escolha recaia sob integrante da carreira docente, o Diretor Executivo,

durante o periodo de sua gestao, a juizo da Mantenedora, pode ser dispensado do
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exercicio e atividades do magistério, sem prejuizo de quaisquer direitos e vantagens.

Art. 23. Sdo atribuicoes do Diretor Executivo, além daquelas lhe que forem

eventualmente delegadas pelo Diretor Geral nos termos do art. 20:

I.administrar e superintender, na auséncia ou por delegacao do Diretor Geral, todo o
servico da FACULDADE DE MINAS BH;

II.apresentar anualmente ao Diretor Geral, o relatdrio das atividades da FACULDADE
DE MINAS BH no ano anterior;

III.apresentar para o Diretor Geral as sugestoes de modificacdes ou de adaptacdes
neste Regimento e no regime didatico dos cursos de graduacdo e ou de pds-
graduacao;

IV.assinar, em caso de delegagdo de competéncia do Diretor Geral, juntamente com o
Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensdao e com Secretario do
Registro Académico, os certificados relativos a conclusao de cursos ou unidades de
ensino;

V.conferir grau e assinar, em caso de delegacdo de competéncia do Diretor Geral,
juntamente com o Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensdo, os
diplomas expedidos pela Faculdade de Minas;

VI.cumprir e fazer cumprir as disposicOes deste Regimento e da Diregao Geral da
Faculdade de Minas;

VII.editar atos, portarias e resolucdes e mandar publica-los;

VIII.prestar as informagOes pedidas pela Diretor Geral ou pela Entidade Mantenedora e
dar cumprimento as suas determinacoes;

IX.representar, na auséncia ou por delegacdo do Diretor Geral, a FACULDADE DE
MINAS BH junto a Mantenedora e a pessoas e instituicdes publicas e privadas;

X.supervisionar o trabalho dos demais Diretores.

Art. 24. A substituicao da Diretora Executiva em suas faltas ou impedimentos
temporarios, é feita, pela ordem pelo:
I.Diretor de Ensino, Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensdo;
I1.Diretor de Administracao e Financas; ou
III.Professor membro do Conselho Universitario mais antigo no magistério na, com
preferéncia para o de mais idade, em caso de empate.

13



Regimento Geral

Faculdade de Minas BH % FAM | NAS

CAPITULO - IV DAS DIRETORIAS

Art. 25. A Diretoria de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensao e a Diretoria de
Administracdo e Financas funcionam como 6rgdos de planejamento, de direcao e de
execucao do Diretor Geral e da Diretora Executiva para implementacao de atividades
das respectivas competéncias.

Art. 26. Compete ao Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensao da FACULDADE DE

MINAS BH:

L.representar o Diretor Geral na auséncia ou nos impedimentos do Diretor Executivo;

II.representar o Diretor Executivo em suas auséncias ou impedimentos;

III.apresentar para o Diretor Geral e ou para o Diretor Executivo as sugestoes de
modificacdes ou de adaptacdes neste Regimento e no regime didatico dos cursos
de graduacao e ou de pds-graduacao da Faculdade de Minas;

IV.aprovar e determinar a publicacao do Edital para ingresso nos cursos ministrados
pela Faculdade de Minas;

V.assinar juntamente com o Secretario do Registro Académico e com o Diretor Geral
ou com a Diretora Executiva, os certificados relativos a conclusdao de cursos ou
unidades de ensino;

VI.autorizar a admissao e o desligamento de professor do corpo docente da Faculdade
de Minas;

VIl.autorizar as datas de férias e licencas regulamentares aos Diretores e aos
Coordenadores de Curso da Faculdade de Minas;

VIII.conferir grau e assinar, juntamente com o Diretor Geral ou com o Diretora
Executiva, os diplomas expedidos pela Faculdade de Minas;

IX.cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento, do Diretor Geral e da
Diretora Executiva da Faculdade de Minas;

X.desligar os Diretores dos Institutos, os Coordenadores de Curso e os Presidentes
dos Colegiados de Curso e dos Nucleo Docente Estruturante;

XI.editar atos, portarias e resolugdes e mandar publica-los;

XII.elaborar o catalogo de cursos, com as condicdes de oferta dos cursos, prevista na
Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, informando aos interessados, antes de
cada periodo letivo, os programas dos cursos e demais componentes curriculares,
sua duracao, requisitos, qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios
de avaliagao, obrigando-se a cumprir as respectivas condigoes;

XIII.nomear os Diretores, os Coordenadores de Curso e os Presidentes dos Colegiados
de Curso e dos Nucleo Docente Estruturante;

XIV.preparar e submeter ao Conselho de Ensino, e uma vez aprovado mandar publicar,
a proposta de calendario académico do ano letivo vindouro;

XV.presidir a Comissdao Prdpria de Processos Seletivos para ingresso nos cursos
ofertados pela Faculdade de Minas;

XVI.prestar as informagdes solicitadas pelo Diretor Geral e ou pela Diretora Executiva e
dar cumprimento as suas determinacoes;

XVIL.submeter a apreciacao do Conselho de Ensino, o curriculo ou a proposta de
atualizacdo dos curriculos dos cursos de graduacdao, de pos-graduacdo ou de
extensao ofertados pela Faculdade de Minas;

XVIII.supervisionar o trabalho dos Diretores e das Coordenacoes de Curso.

XIX.Supervisionar o trabalho da coordenacao académica, da coordenagao de tecnologias
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educacionais, da coordenacdao de pesquisa, pds-graduacdo e extensdo da
FACULDADE DE MINAS BH;

XX.designar e nomear o Secretario do Registro Académico e o Bibliotecario da
FACULDADE DE MINAS BH.

Art. 27. Compete ao Diretor de Administracao e Financas da FACULDADE DE MINAS

BH:

I.apresentar para a Diretora Executiva sugestoes de modificacdes ou de adaptacoes
nas politicas e diretrizes administrativas e financeiras definidas para os cursos de
graduacao e ou de pos-graduacao da Faculdade de Minas, incluindo a politica de
reajuste anual da semestralidade;

II.aprovar previamente o Edital para ingresso nos cursos ministrados pela Faculdade
de Minas, em especial no que se refere ao valor da inscricdo e a politica de
pagamento da semestralidade;

III.assinar, mediante autorizacdo prévia da Diretor Geral ou da Diretora Executiva
contratos e ou convénios que impliguem em despesas para a Faculdade de Minas;

IV.autorizar as datas de férias e licencas regulamentares aos colaboradores do corpo
técnico-administrativo da Faculdade de Minas;

V.autorizar, ouvido o Diretor Geral ou o Diretor Executivo, a admissao e o
desligamento de colaborador do corpo técnico-administrativo da Faculdade de
Minas;

VI.cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Regimento, da Direcao Geral e da
Diregao Executiva da Faculdade de Minas;

VII.desligar, com autorizacdo prévia da Diregdo Geral ou da Diretora Executiva, os
coordenadores, encarregados e supervisores da area administrativa e financeira da
Faculdade de Minas;

VIII.editar atos, portarias e resolugdes e mandar publica-los;

IX.elaborar e apresentar a Direcao Geral a proposta orcamentaria e o plano de
aplicacao de recursos solicitados para a Faculdade de Minas;

X.gerir e estabelecer a politica de gestao dos recursos financeiros e do patriménio da
Faculdade de Minas;

XLintegrar, como membro permanente, a Comissao Propria de Processos Seletivos
para ingresso nos cursos ofertados pela Faculdade de Minas;

XII.nomear, com autorizagdo prévia da Direcao Geral ou da Direcdo Executiva, os
coordenadores, encarregados e supervisores da area administrativa e financeira da
Faculdade de Minas;

XIII.prestar as informag0es solicitadas pela Direcdao Geral e ou pela Direcao Executiva e
dar cumprimento as suas determinacoes;

XIV.propor e mandar publicar o edital de fixacao da semestralidade (valor das
mensalidades) a serem praticadas pela Faculdade de Minas;

XV.representar a Faculdade de Minas junto ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao e aos seus programas;

XVI.submeter a apreciacdo da Diregdo Geral, da Direcao Executiva, do Conselho
Universitario e da Entidade Mantenedora os relatérios financeiros da Faculdade de
Minas.

Art. 28. Os Diretores, por solicitacdo da Diregao Geral, fardo relatdrios periddicos de

suas atividades, com especificacbes de natureza técnico-cientifica e econdmico-
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financeira.

Art. 29. As iniciativas das Diretorias, que impliquem em liberacao de recursos
financeiros, nao previstos em orcamento anual, caso aprovadas pelo Conselho
Universitario, serdo encaminhados, pelo Diretor Geral, ao Presidente da Entidade
Mantenedora.

Art. 30. Cabe recurso ao Conselho Universitario contra atos dos Diretores, no prazo de
quinze (15) dias Uteis, contados da data de publicacdo da decisdo.

Paragrafo Unico. O recurso de que trata o caput deste artigo sera processado pela
Assessoria Juridica da Faculdade de Minas, que o encaminhara, devidamente instruido,
ao Presidente do Conselho Universitario para deliberacao e designacao de julgamento.

Art. 31. Os diretores sao nomeados e dispensados por ato do Diretor Geral.
CAPITULO - V DO CONSELHO DE ENSINO

Art. 32. O Conselho de Ensino, érgao consultivo em matéria administrativa e disciplinar
e deliberativo em matéria didatico-pedagdgica da FACULDADE DE MINAS BH, ¢é
constituido:
I.pelo Diretor Geral da Faculdade de Minas, seu Presidente;
II.pelo Diretor Executivo;
III.pelos Diretores de Ensino e Administrativo;
IV.pela Coordenacdao Académica Geral;
V.por 2 (dois) representantes de Coordenadores de Cursos; e
VI.por 1 (um) representante do Corpo Discente, designado pelo 6rgao de
representacao dos alunos, nos termos dos artigos 165 e 166, que tratam da
representacao estudantil.

Art. 33. Preside o Conselho de Ensino o Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e
Extensao.

Art. 34. O Conselho de Ensino se relne, ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Geral da Faculdade de Minas ou
a requerimento de 1/3 (um terco), no minimo, de seus membros.

Art. 35. O Conselho de Ensino funciona e delibera com a presenca da maioria de seus
membros, decidindo por maioria de votos.

§19. Nenhum membro do Conselho de Ensino pode votar em assunto de seu interesse
pessoal direto.

§29. O Presidente do Conselho de Ensino, além do ordinario, tera direito ao voto de
qualidade em caso de empate.

Art. 36. Das reunides do Conselho de Ensino sdo lavradas atas pelo Secretario do
Registro Académico da Faculdade de Minas.

Art. 37. Ao Conselho de Ensino compete:

I.coordenar as propostas de orcamento dos cursos, elaborando o orcamento da
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Faculdade de Minas;

II.pronunciar-se sobre convénios ou acordos com outras entidades, reparticdes ou
associacoes nacionais e estrangeiras;

III.opinar, em casos de recurso, sobre questdes administrativas, de ensino, didaticas
ou disciplinares, a serem submetidas ao Conselho Universitario;

IV.rever este Regimento, encaminhando propostas ao Conselho Universitario;

V.opinar sobre o plano de aplicacao dos recursos orgamentarios;

VI.tomar conhecimento do relatdrio anual do Diretor Geral e sobre ele pronunciar-se;

VIIL.pronunciar-se sobre propostas de modificacgdes na organizacao didatica e
administrativa da Faculdade de Minas;

VIII.aprovar os planos especificos dos novos cursos, seus programas e indicagdes de
professores;

IX.fiscalizar a execucao do regime didatico, especialmente no tocante a coordenacao
didatica e cumprimento de programas aprovados;

X.regular o processo de nivelamento e de recuperacdao de estudos no ambito da
Faculdade de Minas;

XI.coordenar e aprovar os programas de pesquisa e de extensdo universitaria no
ambito da graduacao e da pods-graduacdao, em comum acordo com o Diretor de
Ensino, Pesquisa, Pds-Graduagao e Extensao;

XII.aprovar o calendario académico e fiscalizar o seu cumprimento;

XIII.aprovar o planejamento anual de atividades académicas e de extensdo universitaria;
XIV.regular os exames de habilitacao, para admissao de professores;

XV.decidir sobre a criacdo de comissdes necessarias aos trabalhos da Faculdade de

Minas, fixando-lhes as respectivas atribuicoes;
XVI.decidir, em grau de recurso, questdes sobre matriculas, trancamentos de
matriculas, exames, trabalhos escolares e transferéncias para a Faculdade de Minas;
XVIIL.aprovar os regulamentos da Biblioteca e dos prémios conferidos pela Faculdade de
Minas;
XVIII.responder consultas que lhe forem encaminhadas pelo Conselho Universitario e pela
Direcao Geral da Faculdade de Minas;
XIX.apreciar representacoes contra professores; e

XX.incumbir-se de outras atribuicbes nao relacionadas neste artigo, mais

especificamente a ele cominadas neste Regimento.

CAPITULO VI - DAS COORDENACOES, DOS COLEGIADOS E DO NUCLEO
DOCENTE ESTRUTURANTE DOS CURSOS.

Art. 42. As coordenagdes se constituem pelo agrupamento de unidades de ensino de
um mesmo curso e tém por finalidade a execucdo das atividades de ensino, de
iniciacdo cientifica e de extensao, nas diferentes especialidades culturais, técnicas e
cientificas.

Art. 43. Cada curso regular - ou conjunto de cursos - de graduagao oferecido pela
Faculdade de Minas é dirigido por um Coordenador, assistido pelo Colegiado do Curso
e pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), dos quais ele exercera a Presidéncia.
Paragrafo Unico. O Curso é a menor unidade da estrutura da Faculdade de Minas,
para todos os efeitos de organizacao administrativa, didatico-cientifica e de
administracao de pessoal docente.
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Art. 44. Cada coordenacao de curso — ou de um conjunto de cursos - é dirigida por 1
(um) Coordenador, escolhido e nomeado pelo Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-
Graduacdo e Extensdo da Faculdade de Minas, dentre profissionais com competéncia
técnica e formacdo académica compativel com o nivel de ensino, pertencentes ou nao
ao corpo docente da Instituicao.

§10. O periodo de exercicio do Coordenador de Curso é de 2 (dois) anos, sendo
admitida a recondugao.

§2°. O Coordenador de Curso podera ser dispensado antes de vencido o periodo de
exercicio previsto no §1°, por ato do Diretor de Ensino, Pesquisa, Pos-Graduagao e
Extensdo, com autorizacdo prévia do Diretor Geral da Faculdade de Minas.

§39. Em seus impedimentos eventuais, o Coordenador é substituido pelo coordenador
académico geral.

Art. 45. Ocorrendo a vacancia temporaria da funcao de coordenador, a coordenacao
do curso sera ocupada pelo Coordenador Académico Geral e, na sua auséncia, pelo
Diretor de Ensino, Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensdo, até que ocorra a nomeagao
de novo coordenador.

Art. 46. Compete ao Coordenador de Curso:

I.analisar e autorizar a realizacao de intercambio ou de mobilidade académica com o
aproveitamento de estudo;

II.analisar e responder, de maneira fundamenta, os requerimentos apresentados pelo
corpo discente, observando os prazos e o sistema de registro de informagoes
académicas;

III.analisar e, se for o caso, autorizar o requerimento de aproveitamento de estudos e
ou de créditos académicos cursados na Faculdade de Minas ou em outra Instituicao
de Ensino Superior;

IV.apresentar relatdrio anual das atividades da coordenadoria a Coordenagao
Académica Geral as consideracdes que, a respeito, julgar procedentes;

V.aprovar o plano de aula das disciplinas do seu curso;

VI.cooperar com as demais coordenadorias de cursos da Faculdade de Minas na
organizagao, orientacao e fiscalizagao das atividades de ensino, pesquisa e extensao
de interesse comum;

VII.coordenar, no ambito da coordenadoria de curso, a acao disciplinar;

VIII.coordenar, no ambito da coordenadoria de curso, a publicacao de trabalhos
didaticos e cientificos;

IX.desenvolver e implementar a estratégia para a melhoria continua dos indicadores
externos de qualidade do curso;

X.elaborar a proposta orcamentaria do curso para o exercicio fiscal vindouro, se
valendo, para tanto, das sugestdes apresentadas pelo Colegiado, pelo Nucleo
Docente Estruturante (NDE) e pela representacao discente do curso;

XI.executar e fazer executar as decisdes do Conselho de Universitario, da Direcao
Geral, da Diretora Executiva, das Diregdes, do Conselho de Ensino, da Coordenagao
Académica Geral, do Colegiado e do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso
da aplicaveis a coordenadoria;

XII.executar outras atribuicoes que Ihe forem confiadas pelo Diretor Geral, pela Diretora

Executiva, pelas Diretorias ou pela Coordenagao Académica Geral.
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XIII.fomentar a constante atualizacdo do curriculo do curso;

XIV.indicar os professores para as unidades curriculares em oferta ou a serem ofertadas
no periodo letivo vindouro;

XV.orientar, coordenar e fiscalizar todas as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
no ambito do curso;

XVI.participar do processo de ingresso de estudantes no curso, especialmente quando
se tratar de transferéncia (interna ou externa), mudanca de curso, reabertura de
matricula e ou obtencao de novo titulo, sendo o Unico responsavel pela andlise e
pelo eventual deferimento, se for o caso, de aproveitamento de créditos
académicos;

XVIL.participar, quando representante, com direito de voz e voto, das reunides do
Conselho de Ensino da Faculdade de Minas;

XVIII.promover e estimular a realizacgdo de eventos e ou de projetos académicos,
cientificos e de extensdo universitaria no ambito do curso;

XIX.pronunciar-se sobre projetos de iniciacdo cientifica ou de extensdao a serem
desenvolvidos no ambito do curso;

XX.pronunciar-se sobre questOes suscitadas pelos corpos docente e discente da
coordenadoria de curso, do Colegiado e do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Curso, encaminhando a Coordenacdo Académica Geral as informacdes e pareceres
relativos aos assuntos atinentes e cuja solucdo transcenda sua competéncia;

XXI.propor, com amparo nas deliberacbes do Nucleo Docente Estruturante (NDE), a
atualizacdo do acervo bibliografico do curso;

XXII.realizar a gestdao e a avaliacdo periddica dos docentes vinculados ao curso,
registrando a devolutiva da avaliacao no sistema proprio, definido pela Faculdade
de Minas;

XXIII.recomendar a admissd@o e a demissdao de professores e de técnicos vinculados ao
Curso;

XXIV.representar a coordenadoria de curso, o Colegiado e o Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do curso junto a Diretoria do Instituto de seu curso, as Diretorias e a Diregao
Geral da Faculdade de Minas;

XXV.representar o curso perante os respectivos Conselhos de Classe, prestando as
informag0es eventualmente solicitadas;

XXVI.reunir-se mensalmente com os representes de turma, estabelecendo um dialogo
constante e uma escuta ativa da representacao estudantil;

XXVII.superintender todo o servico administrativo da coordenadoria de curso;
XXVIIL.supervisionar o funcionamento das clinicas, dos nucleos e dos laboratdrios
especificos dos cursos;

XXIX.zelar pela correta utilizacdo e conservacao dos insumos e dos equipamentos
destinados ao curso;

Art. 47. O Colegiado de cada curso de graduacao sera composto pelo Coordenador do

curso, que exercera a sua presidéncia, e por, pelo menos, 4 (quatro) professores,

escolhidos dentre os docentes do curso, além da representacao discente, designada

pelo drgao de representacao dos alunos, e em nimero de 1 (um) por curso, nos termos

dos arts. 165 a 166, que tratam da representacao estudantil.

§19. Salvo no caso do Coordenador de Curso, o mandato dos membros do Colegiado

terd duracao de dois anos, admitida a recondugao.

§20. A nomeacao dos membros do Colegiado de cada curso de graduacao se dara
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mediante portaria do Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduagao e Extensao.

Art. 48. Compete a cada Colegiado de Curso:

I.deliberar sobre as atividades de ensino, pesquisa e extensao a serem desenvolvidas
no ambito do curso;

II.manifestar-se, em parecer ou informagao, acerca de assuntos sobre os quais tenha
sido consultado pelo Conselho Universitario, pelo Conselho de Ensino, pela Direcao
Geral, pelas Diretorias ou pelas Diretorias dos Institutos;

III.colaborar com o Conselho de Ensino na organizagao de planos gerais de ensino e
no exame de processos de transferéncia e de dispensa de unidade de ensino;

IV.organizar, rever e aprovar, periodicamente, o0s programas de ensino,
encaminhando-os ao Conselho de Ensino;

V.opinar a respeito de candidatos ao exercicio do magistério, promovendo o exame
comparativo dos titulos e dos conhecimentos, quando ocorrer a hipotese empate
entre candidatos;

VI.aprovar a indicacao de professores visitantes, encaminhada por Professor Titular;

VIL.aprovar a participacao de seus representantes em congressos e demais certames
cientificos, culturais e desportivos, fixando a respectiva representagao, dentro das
disponibilidades financeiras especificas;

VIII.sugerir a Diregao de Ensino, de Pesquisa, Pos-Graduagao e Extensdo da Faculdade
de Minas 0s homes que devam compor bancas examinadoras de concursos;

IX.elaborar a proposta orcamentaria relativa as despesas da coordenadoria, com as
respectivas justificacoes;

X.fixar o plano de aplicagao de verbas, com base no orcamento aprovado; e

XI.conhecer os recursos de alunos contra atos de professores, assim como outros
recursos que lhe sejam concernentes.

Art. 49. Cabe ao Colegiado do Curso, na organizagao de seus programas, distribuir os
trabalhos de ensino, pesquisa e extensao de forma a harmonizar seus interesses com
as preocupagoes cientifico-culturais dominantes de seu pessoal docente e discente,
em cada caso.

Art. 50. O Colegiado do Curso reune-se, ordinariamente, pelo menos duas vezes por
semestre, em datas preestabelecida e estipuladas pela Coordenacdao do Curso e,
extraordinariamente, por iniciativa do Coordenador ou de 1/3 (um terco), no minimo,
de seus membros.

§1° Os Colegiados dos Cursos relinem-se com a maioria absoluta de seus membros e
decidem por maioria de votos, cabendo ao Coordenador, além de seu voto ordinario,
em caso de empate, o voto de qualidade.

§2° O apoio académico da coordenacdo do curso incumbe-se de convocar todos os
membros para as reunioes extraordinarias, sendo automatica a convocagao para as
reunioes ordinarias.

Art. 51. De cada reunidao do Colegiado do Curso, o Secretario do Colegiado elabora
uma ata com o registro detalhado das decisGes associadas, a qual deve receber a
assinatura de todos os presentes, e que ficara devidamente arquivada junto a
Coordenacao do Curso, sendo enviadas cépias ao Nucleo Docente Estruturante (NDE)
e as Diretorias.
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Paragrafo unico. O Coordenador pode escolher livremente, dentre os professores
integrantes do Colegiado, aquele que deve exercer as funcdes de Secretario, durante
a vigéncia de seu mandato.

Art. 52. Cabera ao Secretario do Colegiado a comunicacao do teor da decisao do 6rgao
para a parte diretamente interessada e para a Diretoria, devendo ser observado o
necessario sigilo quando se tratar de informagdo sensivel, capaz de expor qualquer
membro da comunidade académica.

§10 E de responsabilidade do Coordenador de Curso adotar todas as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento da decisdao do Colegiado, incumbindo ao Presidente
acionar as instancias da Faculdade de Minas para assegurar a efetividade da
deliberacao.

§20 A execucao da decisdo do Colegiado sera certificada na ata da reunido posterior a
deliberacao, devendo ainda, quando se tratar que questao relacionada a discente ou
a docente, constar da pasta do interessado.

Art. 53. Da decisdo do Colegiado do curso cabera recurso escrito e devidamente
fundamentado, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, para o Conselho de Ensino.
Paragrafo Unico. O recurso de que trata o caput deste artigo sera processado pela
Assessoria Juridica da Faculdade de Minas, que o encaminhara, devidamente instruido,
ao Presidente do Conselho de Ensino para deliberacao e designacao de julgamento.

Art. 54. O Colegiado devera elaborar, semestralmente, relatério sistematizado sobre a
sua atuacao, estabelecendo as metas para o periodo vindouro e propondo os ajustes
necessarios para assegurar a atuacao eficiente do 6rgao de representacao.

Art. 55. O Nucleo Docente Estruturante (NDE), de natureza consultiva, tem por
finalidade assessorar o Colegiado de curso em assuntos de natureza académica,
atualizagdes da matriz curricular, além de outras diretrizes relacionadas a consolidacao
€ a0 progresso dos cursos.

Art. 56. Cada curso de graduacao da Faculdade de Minas tera o seu respectivo Nicleo
Docente Estruturante (NDE), que sera composto por, no minimo, 5 (cinco) professores
pertencentes ao corpo docente do curso, atendidos os seguintes requisitos:

1.100% (cem por cento) dos membros do NDE devem atuar em regime de tempo
integral ou parcial, sendo o minimo de 20% (vinte por cento) em tempo integral;
II.pelo menos 60% (sessenta por cento) dos membros do NDE devem comprovar, na

data da nomeacao, titulacao stricto sensu;
III.0 Coordenador do curso de graduacdo sera o Presidente do NDE, e os demais
membros serao indicados pelo Diretor do Instituto.

Art. 57. Os membros do Nucleo Docente Estruturante (NDE) terdo mandatos de 2
(dois) anos, admitida a recondugao.

Paragrafo Gnico. Na auséncia ou no impedimento eventual do Coordenador do curso
de graduacdo, o mesmo sera substituido pelo professor membro do NDE com maior
tempo de exercicio do magistério na Faculdade de Minas.
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Art. 58. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) integra a estrutura de gestao académica
de cada curso de graduacao da Faculdade de Minas, participando ativamente da
elaboracao, da implementacao, da atualizacdo, da consolidacao e da avaliacao do
Projeto Pedagdgico do Curso, possuindo as seguintes atribuicoes:

I.acompanhar a integracao curricular e propor alternativas pedagdgicas que
assegurem que o aprendizado se dé de forma multidisciplinar, mediante a
curricularizagao das atividades de ensino, pesquisa e de extensao;

II.analisar a adequacao do perfil do egresso, considerando as Diretrizes Curriculares
Nacionais e as novas demandas do mundo do trabalho.

III.assegurar a integral implementacao das Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Curso;

IV.atuar no processo de concepcao e de atualizacdo periddica do Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC);

V.conceber, estruturar e supervisionar os critérios e os instrumentos de avaliacao e
de acompanhamento do curso, sobretudo nos indicadores externos de qualidade
académica;

VI.definir o perfil profissional do egresso do curso, contribuindo para sua efetiva
concretizacao;

VIl.provocar, sempre que necessario, a atualizagdo do curriculo do curso,
encaminhando a respectiva proposta para a deliberagao pelo Colegiado de Curso;

VIII.verificar o impacto e a efetividade do sistema de avaliagao de aprendizagem na
formacao discente.

Art. 59. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) reune-se, ordinariamente, pelo menos
uma vez por semestre, em data preestabelecida e estipulada pela Coordenacao do
Curso e, extraordinariamente, por iniciativa do Coordenador ou de 1/3 (um terco), no
minimo, de seus membros.

§1° O Nucleo Docente Estruturante (NDE) reline-se com a maioria absoluta de seus
membros e decidem por maioria de votos, cabendo ao Coordenador, além de seu voto
ordinario, em caso de empate, o voto de qualidade.

§2° O apoio académico da coordenacdo do curso incumbe-se de convocar todos os
membros do Nucleo Docente Estruturante (NDE) para as reunides extraordinarias,
sendo automatica a convocacado para as reunides ordinarias.

CAPITULO VII - DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
SECAO I - DA SECRETARIA DE REGISTRO ACADEMICO

Art. 60. A Secretaria de Registro Académico é o érgao central de desempenho das
atividades administrativas da FACULDADE DE MINAS BH e obedece a regulamento
proprio, aprovado pelo Conselho Universitario.

Art. 61. A Secretaria de Registro Académico da FACULDADE DE MINAS BH ¢ dirigida
pelo Secretario do Registro Académico, designado pelo Diretor de Ensino, Pesquisa,
Pos-Graduacao e Extensao.

Art. 62. Compete ao Secretario do Registro Académico, observado o regulamento
proprio:
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I.propor ao Diretor Geral o regulamento dos servicos da Secretaria de Registro
Académico e as alteracOes que nele se fizerem necessarias;
II.organizar, coordenar e administrar os servicos da Secretaria, fazendo cumprir os
horarios e as tarefas que lhe sdo afetas;
III.expedir certidoes, atestados e declaragoes;
IV.comparecer as reunioes da Conselho de Ensino, prestar informacoes que Ihe forem
solicitadas, e lavrar as atas respectivas;
V.manter a ordem e a disciplina nos servicos sob sua responsabilidade;
VI.encarregar-se da correspondéncia que nao seja de exclusiva competéncia do Diretor
Geral, e expedir a correspondéncia deste;
VIL.informar, por escrito, o expediente destinado a despacho da Direcao Geral, a estudo
das comissoes e a deliberagao do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino;
VIIIL.abrir e encerrar os termos de colagao de grau e outros;
IX.redigir, assinar e mandar afixar ou publicar editais e avisos, depois de visados pela
Direcao Geral;
X.assinar com a Direcao Geral:
a) os diplomas conferidos pela Faculdade de Minas;
b) os termos de colagao de grau e outros;
XI.cumprir e fazer cumprir as ordens e instrugdes emanadas da Direcao Geral;
XII.zelar pelo rapido andamento dos papéis e processos em curso;
XIII.reunir os dados e documentos necessarios a elaboracdao do relatério anual da
Direcao Geral;
XIV.ter sob sua guarda os livros, documentos, materiais e equipamentos da Secretaria
de Registro Académico;
XV.manter em dia os assentamentos dos alunos, professores e pessoal técnico-
administrativo;
XVI.manter em ordem as dependéncias da Secretaria do Registro Académico;
XVIIL.propor a Diretor Geral a admissao e a remocao de servidores, de acordo com a
necessidade dos servigos a seu cargo; e
XVIII.exercer outras atribuigdes que lhe forem determinadas pela Direcao Geral, na sua
esfera de atuacao.

SECAO II - DA TESOURARIA E CONTADORIA

Art. 63. Os encargos da Tesouraria e Contadoria da Faculdade de Minas sao exercidos
através da Entidade Mantenedora, com a participacdo direta da Diregdao de
Administracao e Financas, a quem compete a arrecadagao dos rendimentos financeiros
das atividades desenvolvidas e a cobertura das despesas realizadas, de acordo com o
orgamento aprovado para o exercicio.

SECAO III - DOS DEMAIS SERVICOS

Art. 64. Os servicos de manutencao, de limpeza, de portaria, de protocolo e expedicao,
de vigilancia e seguranca, entre outros, realizam-se sob a responsabilidade da
Mantenedora, funcionando A Faculdade de Minas como orientadora de processos,
quando necessario, e como fiscalizadora da execucao, em termos de atendimento e
qualidade.
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CAPITULO IX - DOS ORGAOS COMPLEMENTARES
SECAO UNICA - DA BIBLIOTECA

Art. 65. A Biblioteca Central da Faculdade de Minas, destinada a professores e alunos,
e aberta a comunidade em geral, é organizada de modo a atender aos objetivos do
estabelecimento, e obedece a regulamento préprio, aprovado pelo Conselho de Ensino.

Art. 66. Cabe ao Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacgao e Extensdo da Faculdade
de Minas indicar o Bibliotecario e demais servidores da Biblioteca, devendo recair a
escolha do primeiro em profissional legalmente habilitado.

Art. 67. A Biblioteca funciona nos periodos de trabalho escolar e no decorrer das férias,
nos horarios estabelecidos em seu regulamento.

TITULO III - DA ORGANIZACAO
CAPITULO I - DOS CURSOS
SECAO I - DA NATUREZA DOS CURSOS

Art. 68. A Faculdade de Minas pode manter e ofertar cursos de graduacao, de pods-
graduacao, de atualizacdao, extensao e outros, na medida de suas possibilidades
técnicas e financeiras, observadas as exigéncias legais relativas a autorizacdo de
funcionamento e reconhecimento definidas pelos drgaos oficiais superiores atinentes,
tendo em conta, também, os limites de sua autonomia universitaria.

Art. 69. Os cursos classificados como de ensino superior tém caracterizagdo e
destinacdo propria.

§19° Os cursos tecnoldgicos sao concebidos de maneira integrada as diferentes formas
de educacao, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduzindo ao permanente
desenvolvimento de aptidoes para a vida produtiva, e sao abertos a portadores de
certificado de conclusdo de ensino médio.

§2° Os cursos de graduacado, de qualquer modalidade e habilitacao, destinam-se a
formagdo, nas diferentes dreas do conhecimento, de cidadaos aptos para a
participagao no desenvolvimento da sociedade, em sentido amplo e global, e sao
abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e sejam
classificados no processo seletivo préprio.

§3° Os cursos de pos-graduacdo, compreendendo doutorado, mestrado,
especializacao e aperfeicoamento, destinam-se ao aprofundamento dos estudos
superiores ou ao treinamento em técnicas especializadas, e sao abertos a portadores
de diplomas de cursos de nivel superior, que satisfacam os requisitos exigidos em cada
caso.
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SECAO II - DOS CURSOS DE ATUALIZAGAO, EXTENSAO E OUTROS

Art. 70. Os cursos nao definidos como tecnoldgicos, de graduacao e de pos-graduacao,
obedecem a planos especificos, aprovados pelo Conselho de Ensino, dirigindo-se
particularmente, como processo de extensao, a comunidade-sede e a regido.
Paragrafo inico. Os cursos a que se refere o artigo tém, como preocupagao primeira,
o processo de educacao permanente e de qualificacao de profissionais militantes na
comunidade e na regido, portadores ou nao de habilitagbes especificas obtida por
processo formalizado.

CAPITULO II - DOS CURRICULOS E PROGRAMAS

SECAO I - DOS CONCEITOS E DOS CRITERIOS DA COMPOSICAO
CURRICULAR

Art. 71. Entende-se por curriculo o conjunto organizado de unidades de ensino
elaborado para determinado curso.

Art. 72. O curriculo pleno, a ser integralmente cumprido pelo aluno, é elaborado pelo
Nucleo Docente Estruturante e aprovado pelo Conselho de Ensino, conforme o
Regimento e a legislacdo pertinente, com observancia das diretrizes curriculares
nacionais, constituindo-se na distribuicao hierarquizada das unidades de ensino no
ambito de cada curso.

Paragrafo Unico. A cada habilitacdo de curso corresponde um curriculo pleno,
constituido de um nulcleo de unidades de ensino comuns ao curso € uma parte
especifica da habilitacdo.

Art. 73. Cada curriculo pleno tem uma sequéncia sugerida de estudos.

§1° A quebra de pré-requisitos, que sera analisada exclusivamente pela Coordenacao
de Curso, € medida excepcional e, quando admitida, devera ser precedida de parecer
da Coordenagao que ateste a auséncia de prejuizos académicos para o discente.

§20 Da decisao da coordenacdao de curso que analisou pedido de quebra de pré-
requisito ndo cabera recurso ou pedido de revisdo por nenhuma instancia da IES.
§3° O aluno deve cumprir o curriculo pleno relativo ao ano de seu ingresso ou, por ato
exclusivo da Coordenacao de Curso, migar para outro posterior, na eventualidade da
descontinuidade do curriculo originario.

§4° O aluno, apods ter cumprido as exigéncias de uma determinada habilitagao, pode
cursar outra habilitacdo do mesmo curso, atendidos os critérios e prazos estabelecidos
pelo Conselho de Ensino.

Art. 74. A estrutura curricular de cada curso de graduacao da Faculdade de Minas
pauta-se pela observancia das diretrizes curriculares nacionais para os cursos de
graduagao superior.

Art. 75. A Faculdade de Minas adota estrutura curricular com unidades de ensino
encadeadas por sistema seriado semestral e ou modular.

Art. 76. A estrutura curricular de cada curso de graduacao da Faculdade de Minas deve
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ser de conhecimento geral.

Art. 77. Entende-se por unidade de ensino o conjunto de estudos e atividades
correspondentes a um programa desenvolvido num periodo letivo, com duracdo
determinada.

Paragrafo uUnico. As unidades de ensino de cada curriculo sdo organizadas e
hierarquizadas de acordo com as diretrizes curriculares correspondentes.

Art. 78. Deixando de ser oferecida unidade de ensino do curriculo pleno que o aluno
esteja seguindo, por alteragao ou extingao, novas unidades de ensino devem ser
cursadas, a critério do Conselho de Ensino.

Art. 79. Na hipotese prevista no art. 78, o aluno, mediante autorizacao prévia da
Coordenacao de curso, podera cursar até o maximo de trés disciplinas isoladas em
outra Instituicdo de Ensino Superior regularmente credenciada pelo Ministério da
Educacao e Cultura (MEC), obedecidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

L. a disciplina paradigma, a ser cursada em outra IES, devera ser ofertada no
mesmo regime e na mesma modalidade do curso do aluno na Faculdade de Minas;
II.  auséncia de oferta da disciplina ou de conteldo compativel, tanto na carga
horaria quanto na ementa, no curso do aluno ou em outro curso de graduacao da
Faculdade de Minas, ainda que em turno diferente;

III. compatibilidade, atestada pela andlise prévia da disciplina paradigma pela
Coordenacao do curso, de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria e 80% (oitenta por cento) da ementa da unidade curricular pendente na
Faculdade de Minas;

IV. o horario da disciplina paradigma nao podera coincidir com os horarios de aula
do aluno na Faculdade de Minas;

V. 0 requerimento para cursar disciplinas em outra IES com eventual
aproveitamento na Faculdade de Minas devera ser apresentado pelo aluno interessado,
acompanhado do plano de aula original da disciplina paradigma, no prazo de até 7
dias Uteis a contar da data de inicio do semestre letivo.

Art. 80. Na eventualidade de restar aprovado na disciplina paradigma cursada em outra
IES, nos termos do art. 78, o aluno, apds a apresentacao do historico escolar emitido
pela IES onde cursou a unidade curricular, devera se submeter a prova de proficiéncia,
que sera elaborada por docente designado pela Coordenacao do curso, e aplicada, em
Unica oportunidade, em data e horario previamente comunicados pela Secretaria
Académica.

§1° O aproveitamento da disciplina paradigma na Faculdade de Minas ficara
condicionado a aprovacao do aluno na prova de proficiéncia, considerando-se como
tal aquele que alcancar nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

§20 A realizacdo da prova de proficiéncia sera dispensada quando a disciplina
paradigma for integralizada em curso de graduagao com conceito igual ou superior a
4 (quatro) na ultima edicdo do ENADE.

SECAO II - DOS PROGRAMAS

Art. 81. A cada unidade de ensino corresponde um programa, elaborado pelo
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respectivo professor sob a forma de plano de aula e aprovado pela Coordenacao de
curso respectiva, no plano setorial, e pelo Conselho de Ensino da Faculdade de Minas,
no plano geral.

TITULO IV - DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO I DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 82. O semestre letivo compreende um periodo, a se iniciar de acordo com o
calendario escolar, podendo incluir ainda periodo extraordinario.

Paragrafo Unico. O calendario escolar, organizado para o semestre letivo, contém,
no minimo, 100 (cem) dias de trabalho escolar efetivo, nos quais nao se inclui o tempo
reservado a exames.

Art. 83. Os exames finais sao previstos para 3 (trés dias) corridos, apds o término do
semestre letivo.

Art. 84. Os estudos de recuperacao, quando instituidos, podem ser previstos para
realizar-se dentro do semestre letivo regular e no periodo extraordinario, este
imediatamente subsequente ao término do periodo de exames finais.

Art. 85. O calendario escolar estabelece os periodos de recesso, tendo em vista o
interesse do processo educacional e a legislagao pertinente.

Art. 86. Entre os semestres letivos regulares sao executados programas de ensino, de
pesquisa e de extensdo, de modo a assegurar o funcionamento continuo da Faculdade
de Minas, de acordo com os planos aprovados pelo Conselho de Ensino, tendo como
uma das atividades preferenciais, sempre que instituidos, os estudos de recuperacao.

Art. 87. O semestre letivo pode ser prorrogado por motivo de calamidade publica,
guerra externa, convulsdo interna e, a critério do Conselho Universitario, por outras
causas excepcionais, independentes da vontade do corpo discente.

Paragrafo tnico. O semestre letivo € igualmente prorrogado e, automaticamente,
para alcancar o minimo de dias letivos fixados no paragrafo Unico do artigo 82 deste
Regimento e, no ambito de unidade de ensino, para a complementagdo de carga
horaria ou de parte nao ministrada no programa.

CAPITULO II - DA ADMISSAO AOS CURSOS

Art. 88. A admissao de ingressantes nos cursos de graduacao dar-se-a por uma das
seguintes modalidades:
I.processo seletivo;
II.mudanga de curso;
III.transferéncia;
IV.porte de diploma de curso superior; e
V.reabertura de matricula.

CAPITULO III - DO PROCESSO SELETIVO
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Art. 89. O processo seletivo da graduacao tem por objetivo classificar os candidatos,
no limite das vagas autorizadas para cada curso.

Paragrafo unico. O processo seletivo podera, a critério da Comissao Permanente de
Processos Seletivos da Faculdade de Minas, ocorrer através de vestibular ou da
utilizacdo do desempenho do candidato no Exame Nacional do Ensino Médio (Enem).

Art. 90. O processo seletivo abrange os conhecimentos comuns as diversas formas de
educacdo do ensino médio sem ultrapassar esse nivel de complexidade para avaliar a
formagao recebida pelos candidatos e sua aptidao intelectual para estudos superiores,
e atende o disposto na legislagao pertinente.

Art. 91. Os resultados obtidos em processo seletivo da Faculdade de Minas podem, a
critério exclusivo da Comissao Permanente do Vestibular, serem considerados para
semestre letivo imediatamente subsequente ao do Edital.

Art. 92. O edital de regulamentacdo do processo € publicado incluindo, além das
normas regimentais que o regulam, os critérios de avaliacao do nivel de desempenho
dos candidatos, os programas exigidos nas provas e o nimero de vagas oferecido.
Paragrafo unico. Na deliberagao das normas e critérios do processo seletivo e de
admissao de estudantes, devem-se levar em conta os efeitos desses critérios sobre a
orientacao do ensino médio, articulando-se com os 6rgaos normativos dos sistemas
de ensino.

Art. 93. O processo seletivo pode ser realizado semestral ou anualmente,
subordinando-se aos limites de vagas semestrais ou anuais autorizadas para o primeiro
periodo de cada curso.

Art. 94. A inscricao em processo seletivo é requerida ao Diretor Geral da Faculdade de
Minas, instruida com os seguintes documentos:

I.prova de identidade do candidato;

II.prova do pagamento de taxa de inscricao.
§1° No interesse da administracdao, podem ser exigidos dos candidatos outros
documentos complementares, além dos relacionados neste artigo, desde que a
exigéncia ndo encontre dbice legal.
§2° O documento referido no item I é devolvido de imediato ao candidato, apds as
devidas anotacoes.

Art. 95. Os processos seletivos aos demais cursos sao regulamentados por edital
proprio, em estrita obediéncia a legislacao pertinente, segundo critérios aprovados
pelo Conselho de Ensino.

CAPITULO IV - DAS MATRICULAS

Art. 96. A matricula é feita por semestre letivo, permitindo-se que o aluno tenha até 4

(quatro) unidades de ensino em dependéncia.

§1° Ao aluno com 5 (cinco) ou 6 (seis) unidades de ensino em dependéncia, sé sera

permitida a matricula no semestre subsequente se ele se matricular também, no
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minimo, em 1 (uma) ou 2 (duas) unidades de ensino em dependéncia,
respectivamente.

§2° Aluno com 7 (sete) ou mais dependéncias nao pode progredir para o periodo
seguinte, devendo matricular-se exclusivamente nas dependéncias ofertadas.

§39 A norma prevista no caput nao se aplica para o curso de graduagao em Medicina
que podera, mediante Portaria do Colegiado do curso, submetida a apreciacao do
Conselho de Ensino, estabelecer critério especifico para o curso.

Art. 97. O requerimento de matricula inicial é dirigido ao Diretor Geral da Faculdade
de Minas, instruido com os seguintes documentos originais:
I.certificado de conclusao do ensino médio e respectivo histdrico escolar; ou diploma
e histdrico Escolar, no caso de candidatos formado em curso de educagao
profissional técnica de Nivel Médio;
II.certidao de Nascimento ou de Casamento;
III.carteira de Identidade ou outro documento de identidade oficial;
IV.titulo de Eleitor e/ou Certidao de Quitacdo Eleitoral emitida no site
V.do TSE;
VI.documento de comprovacao de quitacao de obrigagdes para com o servico militar
obrigatdrio (quando exigivel);
VII.CPF;
VIII.comprovante de residéncia do candidato (conta de agua, luz ou
IX.telefone emitida ha, no maximo, 3 (trés) meses);
X.foto 3x4 recente; e
XI.comprovante de pagamento da primeira parcela da semestralidade.

Art. 98. Recusa-se nova matricula aos alunos que nao tenham condigdes de concluir o
curso no limite de tempo maximo de integralizacao respectivo, ndo computados os
periodos de matricula trancada.

§1° Recusada a matricula, na forma do caput, o estudante sujeita-se a classificacao
em novo processo seletivo, podendo, em seguida, requerer aproveitamento dos
créditos obtidos nos semestres anteriormente cursados.

§20 Em caso de alteracao curricular, sujeita-se o aluno, no reingresso, ao cumprimento
do novo curriculo.

§3° A matricula do aluno numa unidade de ensino, obriga-o a cumprir todas as suas
exigéncias.

§4° Nao é permitido ao estudante cursar ou frequentar as aulas das unidades de
ensino nas quais nao esteja regularmente matriculado.

Art. 99. A renovacao de matriculas para os semestres letivos subsequentes é
obrigatdria, devendo ser feita nos prazos fixados no Calendario Escolar, obedecidos os
limites de unidades de ensino regulares e em regime de dependéncia ou adaptacao
por periodo.

Paragrafo Unico. Para a renovacao de que trata o caput deste artigo, o aluno deve
estar em dia com suas obrigacdes financeiras junto a Mantenedora, nos termos da Lei.

Art. 100. A falta de renovacdo de matricula equivale a abandono de curso e ao
desligamento automatico do discente, com a perda da vaga.

Paragrafo unico. Pode ser concedido afastamento especial, por doenca ou gestacao,
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nos termos de legislagao especifica e de acordo com regulamentagdo aprovada pelo
Conselho de Ensino.

CAPITULO V - DA MUDANGA DE CURSO

Art. 101. O estudante pode requerer mudanca de um para outro curso da prépria
Faculdade de Minas, utilizando para isso formulario préprio, dirigido ao Diretor Geral.
§1° A mudanca de curso é concedida apenas uma vez e depende da existéncia de
vaga no curso de destino.

§2° A mudanca de curso durante um semestre letivo em andamento sé pode ser
efetivada antes que se completem 25% (vinte e cinco por cento) das aulas previstas
para o periodo.

§3° O Conselho de Ensino pronunciar-se-a sobre o pedido, ouvido o coordenador do
curso pretendido.

840 E facultativo o aproveitamento de unidades de ensino comuns aos curriculos dos
dois cursos.

8§50 E expressamente vedado o ingresso no curso de graduacao em Medicina da
Faculdade de Minas através do processo de mudancga de curso.

CAPITULO VI - DA REABERTURA DA MATRICULA

Art. 102. A reabertura da matricula em curso do qual o estudante tenha sido desligado
automaticamente por falta de renovacdo de matricula, pode ser aceita, se houver vaga,
respeitado o prazo maximo para integralizacao curricular.

§1° O requerimento é dirigido ao Diretor Geral, instruido com plano de estudos e
justificativa pela falta de renovacao de matricula.

§2° Ao Conselho de Ensino cabe apreciar o pedido de rematricula e deliberar sobre o
aproveitamento de unidades de ensino ja cursadas, nos termos das normas vigentes.

CAPITULO VII - DO INGRESSO DO PORTADOR DE DIPLOMA

Art. 103. O diploma de curso superior da ao seu portador a possibilidade de requerer
sua admissao em qualquer curso da Faculdade de Minas, observado o disposto neste
Regimento e no Edital do Processo Seletivo.

§1° O requerimento é dirigido ao Diretor Geral, que se pronuncia sobre o pedido, apds
ouvir o coordenador do curso pretendido.

§20 As unidades de ensino ja cursadas podem ser aproveitadas, nos termos do previsto
neste Regimento.

§3° O eventual ingresso de portador de diploma de curso superior no curso de
graduacdo de Medicina da Faculdade de Minas dependera, cumulativamente, da
existéncia de vagas para a referida modalidade de ingresso e na aprovacao do
candidato em prova de selegdo especifica, que sera regulada por Edital de
responsabilidade do Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensao.

CAPITULO VIII - DO DESLIGAMENTO
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Art. 104. Nao é permitida a renovacao de matricula ao aluno que nao concluir o curso
no prazo maximo fixado pelo Conselho Nacional de Educacao para integralizacdao do
seu curriculo.

Art. 105. Nao é permitida a renovacdao de matricula ao aluno incurso no caso de
desligamento previsto no regime disciplinar aplicavel ao corpo discente, constante
deste Regimento.

CAPITULO IX - DA DILAGAO DE PRAZO

Art. 106. Em face de situacOes especiais, devidamente comprovadas, o aluno pode
requerer ao Presidente do Conselho de Ensino a dilacdo do prazo maximo para
integralizacao curricular, em conformidade com a legislagao em vigor.

Paragrafo (nico. Ao aluno contemplado com dilacdo de prazo ndao se concede
trancamento de matricula ou afastamento especial.

CAPITULO X - DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 107. O estudante regularmente matriculado a partir do segundo semestre de curso
da Faculdade de Minas, até a data limite constante no calendario académico, pode
solicitar ao Presidente do Conselho de Ensino o trancamento de sua matricula, desde
que atendidas todas as exigéncias para tanto.

Art. 108. O atendimento da solicitacdo de trancamento da matricula depende do
preenchimento cumulativo das seguintes condigoes:
I.a solicitagdo de trancamento de matricula deve ser realizada via requerimento
online;
II.a matricula deve estar efetiva e vigente ao tempo da solicitacdo de trancamento;
III.o aluno deve atender todas as regras relativas ao trancamento da matricula
previstas no contrato de prestacao de servico, bem como respeitar as condi¢oes
estabelecidas na legislacdo aplicavel e os prazos estabelecidos no calendario
académico;
IV.o periodo de trancamento sera por um intervalo maximo de até 2 (dois) semestres,
consecutivos ou nao, desde que tenha cursado o primeiro semestre do curso;
V.a renovagao do trancamento deve ser efetivada semestralmente para manutengao
da vaga, com o necessario pagamento da matricula de cada semestre trancado.

Art. 109. Depois da efetivacdo do trancamento da matricula, o estudante pode
reingressar no curso sem a submissao a novo processo seletivo, desde que atendendo
ao0s prazos previstos na legislacao aplicavel, podendo ser exigida a adaptacao do aluno
ao novo Projeto Pedagdgico do Curso vigente.

Paragrafo Unico. O estudante que tiver a matricula trancada deve requerer a
reabertura dentro do prazo previsto no calendario académico, sob pena da perda da
vaga,

Art. 110. O trancamento de matricula somente pode ser feito apds o aluno concluir o
primeiro periodo e ter renovado a matricula para o segundo periodo.
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§1° Nao ha trancamento parcial de matricula.
§20 Os periodos de trancamento de matricula ndo sao computados para qualquer
efeito.

CAPITULO XI - DAS VAGAS OCIOSAS

Art. 111. O total de vagas de um curso é o resultado da multiplicacao do nimero de
vagas autorizadas iniciais, oferecidas no processo seletivo, pelo nUmero de semestres
componentes do termo médio de integralizacao do curso.

Art. 112. Sao considerados ocupantes de vagas os alunos regularmente matriculados,
0s em regime de trancamento e de afastamento especial.

Art. 113. O numero de vagas ociosas do curso, calculado até 45 (quarenta e cinco)
dias corridos apds o inicio do periodo letivo de cada semestre, é dado pela diferenca
entre o nimero total de vagas e o nimero de ocupantes de vagas.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de o niUmero de ocupantes de vagas ser maior ou igual
ao total de vagas do curso, fica estabelecida a inexisténcia de vagas ociosas no curso.

Art. 114. O nimero de vagas ociosas de cada curso é publicado semestralmente pelo
Conselho de Ensino.

§10 As vagas ociosas de cada curso podem ser ocupadas por meio de transferéncia,
mudanca de curso, reabertura de matricula ou pelos diplomados em curso superior,
de acordo com critérios especificos de selecao, estabelecidos pelo Conselho de Ensino.
§20 Cada coordenador de curso delibera sobre os pedidos que lhe forem pertinentes,
obedecidos os prazos previstos no calendario escolar.

CAPITULO XII - DAS TRANSFERENCIAS

Art. 115. A Faculdade de Minas, no limite das vagas existentes e nos termos da
legislacdo vigente, podera aceitar a transferéncia de alunos provenientes de cursos
idénticos ou afins aos seus cursos de graduacdao, mantidos por estabelecimentos de
ensino superior, nacionais ou estrangeiros, autorizados ou reconhecidos pelo Ministério
da Educacdo, mediante solicitagao dirigida ao Presidente do Conselho de Ensino,
instruida com histdrico escolar, programas analiticos das unidades de ensino cursadas
e outros documentos exigidos por lei.

§1° O Conselho do Ensino pronunciar-se-a a respeito do pedido, ouvido o coordenador
do curso pretendido.

§20 A efetivacdo da matricula da-se mediante a aprovacao da transferéncia,
comprovada pelo Conselho de Ensino, e a apresentacao da guia de transferéncia,
expedida pela instituicao de origem.

§30 As unidades de ensino ja cursadas podem ser aproveitadas, em conformidade com
a legislacao vigente, e de acordo com o disposto nos artigos 119 a 131 deste
Regimento.

Art. 116. A Faculdade de Minas, por requisicao da parte interessada, pode conceder a
transferéncia a aluno regular, mesmo que esteja inadimplente, com processo

disciplinar em tramite ou frequentando o primeiro ou o Ultimo periodo de curso.
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Art. 117. As transferéncias "ex-officio" dar-se-ao na forma da lei.
CAPfTULO XIII - DO ESTUDANTE NAO-REGULAR

Art. 118. E possivel a matricula em unidades de ensino isoladas da Faculdade de Minas,
na condicao de estudante nao-regular, de acordo com as normas estabelecidas nos
paragrafos.

§1° O pedido de matricula, dirigido ao Presidente do Conselho de Ensino, deve ser
instruido com justificativa.

§2° O Conselho de Ensino, ouvido o coordenador do curso envolvido, se necessario,
julga o pedido, cujo deferimento depende da existéncia de vagas nas unidades de
ensino solicitadas.

§3° O estudante nao-regular pode matricular-se em até 3 (trés) unidades de ensino
por semestre, no maximo, em 4 (quatro) semestres letivos.

84° O estudante nao-regular obriga-se ao cumprimento de todas as exigéncias das
unidades de ensino em que estiver matriculado.

§5° A concessao de nova matricula, em outro semestre letivo, depende da aprovagao
nas unidades de ensino cursadas e da auséncia de pendéncias financeiras.

§6° A Secretaria de Registro Académico, quando solicitada, fornece ao estudante nao-
regular certiddo de estudos indicativa das unidades de ensino cursadas, com as
respectivas notas e cargas horarias.

CAPITULO XIV - DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 119. O aproveitamento de disciplinas dar-se-a por equivaléncia ou isencao, de
acordo com as disposicoes do presente Regimento da Faculdade de Minas.

Art. 120. Consideram-se como equivalentes as disciplinas cursadas na Faculdade de
Minas e que apresentem carga horaria e conteldo programatico compativeis entre si,
ainda que integralizadas em cursos diferentes, conforme previsto no art. 124 deste
Regimento.

Paragrafo uUnico. As anadlises das situagdes de equivaléncia ocorrem
automaticamente quando da atualizacao curricular dos cursos da Faculdade de Minas
por meio do seu sistema de gestdo académica.

Art. 121. Considera-se como isencao, nos termos do art. 122 deste Regimento, o
aproveitamento de disciplinas cursadas pelo estudante em outra Instituicao de Ensino
Superior nacional ou estrangeira, nos termos da legislacao vigente.

Paragrafo unico. A disciplina cursada em nivel de pds-graduacao (Lato ou Stricto
Sensu) nao poderad ser utilizada para aproveitamento de disciplinas em curso de
graduacao da Faculdade de Minas, ainda que satisfaga aos mesmos requisitos
estabelecidos no art. 124 deste Regimento.

Art. 122. A apreciacdo das equivaléncias e isengdes sera realizada pela coordenacao
de curso ou, decorrido o prazo de cumprimento estabelecido, pela Coordenacao
Académica Geral, feita em uma perspectiva qualitativa e quantitativa, que levara em
conta a carga horaria e o conteldo da disciplina, as competéncias e as qualificagbes
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adquiridas, em consonancia com as diretrizes curriculares nacionais de cada curso.
Paragrafo Unico. A apreciacao das equivaléncias e isencoes sera realizada em uma
Unica oportunidade, necessariamente no semestre de ingresso do aluno no curso, e
sera definitiva.

Art. 123. O pedido de aproveitamento de disciplinas somente podera ser realizado por
discente regularmente matriculado em curso de graduacao, cujo ingresso tenha
ocorrido por processo seletivo especifico: mudanca de curso; transferéncia; porte de
diploma de curso superior; e reabertura de matricula.

Paragrafo unico. O estudante que ingressar pelo processo seletivo tradicional
(vestibular ou ENEM) ndo podera solicitar o aproveitamento de disciplinas.

Art. 124. O aproveitamento de disciplinas dar-se-a na forma de isencdao no historico
escolar do estudante, tendo em conta a analise das disciplinas que sao objeto do
aproveitamento, isoladamente ou em grupo de disciplinas, em comparagao com as
diretrizes curriculares nacionais do curso no qual se encontra inscrito, observando-se,
cumulativamente:

I.carga horaria compativel com a(s) disciplina(s) em que o estudante pretende a
isencao;

II.conteldo programatico compativel entre a(s) disciplina(s), considerando
primordialmente as atualizacdes mais recentes e as inovagbes académicas e
tecnoldgicas do campo do saber.

§10° Considerar-se-3o compativeis os conteldos programaticos que nao tenham sido

modificados ou atualizados substancialmente.

§20 Os casos que nao estiverem contemplados nos incisos deste artigo poderao ser

objeto de aproveitamento por ato discricionario e fundamentado pela Coordenacao de

curso, mediante requerimento do estudante.

Art. 125. O requerimento de aproveitamento de disciplina deve ser solicitado pelo
estudante regularmente matriculado, por meio do sistema de gestao académica da
Faculdade de Minas, instruido com a seguinte documentacao:
I.requerimento online do estudante, indicando a disciplina ou as disciplinas para
aproveitamento;
I1.fotocdpia do Histdrico Escolar, autenticada ou vistada pela Instituicdo de origem,
em que conste a disciplina objeto da analise;
III.fotocdpia autenticada ou vistada de documento que comprove o sistema de
avaliacdao da Instituicao de origem, caso ndo conste no Histdrico Escolar, contendo
a tabela de conversao dos conceitos em notas, quando for o caso;
IV.fotocdpia da ementa ou do plano de ensino da disciplina cursada com aprovacao,
devidamente vistada pela Instituicao de origem.
§10° O discente proveniente de mudanca de curso esta dispensado da apresentacao
da documentagao listada nos incisos II a IV acima, tendo em vista a sua
disponibilizacao no sistema da Faculdade de Minas.
§2° O documento expedido por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira devera
atender aos requisitos estabelecidos na legislagao vigente.
§30 Casos excepcionais, que nao estiverem contemplados no caput deste artigo,
poderao ser objeto de requerimento, desde que devidamente justificado pelo discente
e aprovado por ato discricionario e fundamentado da Coordenacao de curso.
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84° Em hipotese nenhuma sera concedida isencao para disciplina ja cursada na
Faculdade de Minas, com aprovacao, pelo estudante.

Art. 126. Somente serao analisados os pedidos de aproveitamento de disciplina que
constarem toda a documentacao referida no art. 125 deste Regimento.

Art. 127. As isencdes concedidas no processo de aproveitamento de disciplina
conferem ao discente a aprovagao nas respectivas disciplinas isentadas do curso no
qual se encontra inscrito, sendo indicadas no respectivo histdrico escolar do aluno
como “AD".

Art. 128. Uma vez concedida a isencao, o processo nao podera ser revertido no
Histdrico Escolar do estudante.

Paragrafo unico. Nos casos em que forem verificados erro ou fraude, podera ser
revertida a isencao, com a posterior abertura de processo disciplinar para apuracao de
eventuais responsabilidades.

Art. 129. Para fins de pagamento de mensalidade, o estudante devera cumprir o
disposto no Contrato de Prestacao de Servigos Educacionais.

Art. 130. Os pedidos de aproveitamento de disciplina serao analisados no semestre de
ingresso do estudante no curso, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados a
partir do protocolo do requerimento no sistema de gestdao académica da Faculdade de
Minas.

Art. 131. Da decisao final, cabera requerimento de revisao de isencdao ou de
equivaléncia, disponivel sistema de gestao académica da Faculdade de Minas, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de envio do resultado ao estudante
por meio da Coordenacao de curso.

Paragrafo Unico. Da decisao da Coordenacdo de curso ou da Coordenagao Académica
Geral, que apreciar requerimento de revisao de isengao ou de equivaléncia, ndo cabera
recurso.

CAPITULO XV - DO APROVEITAMENTO DISCENTE EXTRAORDINARIO

Art. 132. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacao especificos,
aplicados por banca examinadora especial, podem ter abreviada a duracao de seus
cursos, de acordo com normas aprovadas pelo Conselho de Ensino, obedecidos os
dispositivos legais pertinentes.

CAPITULO XVI — DAS ATIVIDADES DE PESQUISA E DE EXTENSAO DA
FACULDADE DE MINAS BH

Art. 133. A Faculdade de Minas incentivara a pesquisa, por todos os meios ao seu
alcance, tais como, mas nao exclusivmente:
I.concessao de bolsas especiais de pesquisa, em categorias diversas, principalmente
nas de iniciagao cientifica;
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I1.formacao de pessoal em cursos de pos-graduacao préprios ou de outras instituicoes
nacionais e estrangeiras;
III.concessao de auxilios para a execucao de projetos especificos;
IV.realizacao de convénios com agéncias nacionais, estrangeiras e internacionais;
V.intercdmbio com outras instituicdes cientificas, estimulando os contatos entre
pesquisadores e o desenvolvimento de projetos em comum;
VI.divulgacao dos resultados das pesquisas realizadas; e
VII.promocao de congressos, simpdsios e seminarios para estudos e debates.

Art. 134. As atividades de extensao sao programadas para atender as necessidades do
ensino, para difusao de conhecimentos e/ou como extensdo comunitaria propriamente
dita.

Paragrafo unico. O processo de extensao universitaria da Faculdade de Minas oferta
ao complexo regional, sua capacidade de prestacao de servicos, nas diversas areas de
atuacdo, sob convénios de participacdo mutua, contratos e similares, dependendo cada
proposta da organizacdo de projeto especifico, com todas as suas identificagoes.

TITULO V - DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

CAPITULO I - DO PLANEJAMENTO DO ENSINO E ORIENTACAO GERAL E DA
COORDENACAO DIDATICA

SECAO I - DO PLANEJAMENTO DO ENSINO

Art. 135. O planejamento do ensino na Faculdade de Minas é feito pelo Conselho de
Ensino, com a expedicao de planos destinados a definir para toda a estrutura, no
semestre letivo a que se refira, os propositos, instrumentos e apoios implicaveis,
necessarios para atingir as metas identificadas.

Paragrafo (nico. Os planos gerais se fundem nos planos setoriais de ensino e
pesquisa da Faculdade de Minas, implicando a aprovacao de programas e planos de
ensino, com os fluxos e cronogramas, e sao expedidos apds parecer de comissao para
pronunciar-se, conclusivamente, sobre a organizagao e harmonia do conjunto, com
vistas ao seu objetivo principal.

SECAO II - DA ORIENTAGAO GERAL

Art. 136. A orientacdo geral do ensino realiza-se, na Faculdade de Minas, através do
Conselho de Ensino, compreendendo, em fungao do planejamento global, orientacao
e coordenagao permanente.

Art. 137. A orientagao didatica dos planos de ensino obedece a diregdo central do
conjunto curricular, partindo, desde o processo critico, para uma harmonia de
conteldos e procedimentos, com vistas a ndao duplicacdo de tdpicos e ao maior
rendimento do processo educacional.

Art. 138. A orientacdo do ensino se dirige para metodologias e praticas, com o apoio
de laboratdrios e estagios supervisionados, com vistas a formagao de profissionais
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capazes de atuacao efetiva, em seus campos especificos.

Art. 139. A orientacao dos alunos faz-se através dos professores e dos coordenadores
de curso, no plano pedagdgico e de desenvolvimento curricular; do Nicleo de Carreiras
e do N.A.P; através de processos de informacdo e atendimento direto, pela Secretaria
de Registro Académico da Faculdade de Minas, no plano administrativo.

SECAO III - DA COORDENACAO DIDATICA E PEDAGOGICA

Art. 140. A coordenagdo didatica e pedagdgica dos cursos cabe a Direcdo de Ensino,
Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensdo em suas diretrizes e orientagbes gerais,
assessorada pelo Conselho de Ensino; a coordenacao pedagdgica as coordenadorias
de curso, em suas orientacdes basicas e, executivamente, ao Diretor Geral da
Faculdade de Minas.

CAPITULO II - DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 141. Os estagios supervisionados sao parte integrante dos curriculos dos cursos
da Faculdade de Minas, atividade obrigatdria para a obtencdo do grau respectivo, na
graduacao.

Art. 142. Nos estagios supervisionados, os alunos se sujeitam a comprovacao de
aproveitamento, como atividade regular de ensino, na forma deste Regimento.

Art. 143. Os estagios supervisionados constam de atividades de pratica pré-
profissional, exercidas em situagdes reais de trabalho.

§10 Para cada estagio é obrigatdria a integralizacdo total da carga horaria, prevista no
curriculo de cada curso, nela se podendo incluir as horas destinadas ao planejamento,
orientacao paralela e avaliagao dessas atividades.

§2° Na realizacdo do estagio supervisionados o aluno regularmente matriculado nao
estabelece vinculo empregaticio, estando devidamente amparado por todos os direitos
e pelas prerrogativas que Ihe sao asseguradas pela Lei n°® 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

Art. 144. Os estagios sao coordenados pelos Coordenadores de curso e
supervisionados por docentes e ou por profissionais designados pela Faculdade de
Minas.

§1° Cabe aos Coordenadores planejar e elaborar as atividades de estagio,
coordenando-as para que atinjam os objetivos propostos.

§20 Cabe aos docentes e ou aos profissionais indicados como supervisores,
acompanhar o desenvolvimento das atividades de estagio, zelando para que elas se
processem de acordo com os planejamentos e avaliando o desempenho de cada aluno
estagiario e deles lavrando um relatoério.

§3° Observadas as normas gerais deste Regimento, os estagios obedecem a
regulamento proprio, elaborados pelas Coordenadorias e aprovados pelo Conselho de
Ensino.

CAPITULO III - DA PRATICA DE ENSINO
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Art. 145. A Pratica de Ensino, obrigatéria para os cursos de licenciatura, é
regulamentada em estrita obediéncia a legislacao especifica.

Paragrafo Unico. A regulamentacao é proposta pela Coordenacdo Académica Geral e
aprovada pelo Conselho de Ensino.

CAPITULO IV - DA AVALIAGAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 146. A avaliacdo do rendimento académico, em cada unidade de ensino, é
procedida mediante a realizacdo de provas, seminarios, trabalhos de campo,
entrevistas, testes e trabalhos escritos exigidos pelo seu professor, aos quais se
atribuem notas, representadas por nimeros inteiros.

§1° A nota final na unidade de ensino é representada por um numero inteiro,
compreendido entre 0 (zero) e 100 (cem).

§2° A distribuicdo dos pontos dessa nota € feita de acordo com normas estabelecidas pelo
Conselho de Ensino.

§3° Fica assegurada ao aluno a informagao do resultado e vistas de cada prova escrita,
antes da realizacdao da seguinte.

§40 Em vista de especificidades de uma unidade de ensino, o Colegiado do curso pode
aprovar critério de avaliacao diferenciado para a mesma, a qual deve ser explicitada no
Plano de aula correspondente da unidade de ensino.

Art. 147. E aprovado na unidade de ensino o aluno que, atendidas as exigéncias de
frequéncia, obtiver, no conjunto das avaliacdes ao longo do semestre letivo, nota igual
ou superior a 70 (setenta).

Paragrafo tnico. E obrigatdria a presenca do aluno as atividades académicas para o
cumprimento do plano curricular.

Art. 148. Encerrado o semestre letivo, ao estudante com nota igual ou superior a 40
(quarenta) e inferior a 70 (setenta) numa unidade de ensino, é facultado um exame
final com valor de 100 (cem) pontos.

§1° O exame final sera realizado no minimo 3 (trés) corridos dias apds o término do
semestre letivo, no prazo previsto no Calendario Escolar.

§2° E considerado aprovado na unidade de ensino, apds o exame final, o estudante
que obtiver nota do exame final igual ou superior a 70 (setenta).

Art. 149. E considerado reprovado na unidade de ensino o aluno que:
I.no conjunto das avaliagdes, ao longo do semestre letivo, obtiver nota inferior a 40
(quarenta);
I1.obtiver, apds a realizacdo do exame final, nota inferior a 70 (setenta); e
III.comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas ministradas,
ainda que com nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

Art. 150. Além de notas, a situacdo do aluno nas unidades de ensino pode ser

representada por simbolos, correspondentes aos conceitos expressos no quadro
seguinte:
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SsiMBOLO CONCEITO |
RI Reprovacao por infrequéncia
Al Avaliacao incompleta
™ Trancamento de matricula
AD Aproveitamento de unidades de ensino
AE Afastamento especial

§1° O simbolo RI se aplica aos estudantes reprovados por infrequéncia, na forma do
inciso III do artigo anterior.

§20 E atribuido o simbolo Al ao aluno que, ao final do periodo letivo, por motivo de
forca maior, comprovado perante o Conselho de Ensino, nao tiver completado as
avaliacdes da unidade de ensino.

§30° Caso as avaliacbes ndao sejam completadas e ou a nota ndo tenha sido enviada a
Secretaria de Registro Académico no prazo fixado no calendario escolar, é lancada a
soma das notas das avaliacOes realizadas no periodo.

§4° O simbolo TM representa o efetivo trancamento de matricula.

§5° O simbolo AD é atribuido as unidades de ensino que o estudante é dispensado de
cursar, nos termos dos artigos 119 a 131.

§6° O simbolo AE representa a concessao de afastamento no semestre letivo.

CAPITULO V - DO ACOMPANHAMENTO ACADEMICO

Art. 152. E assegurado ao aluno o acompanhamento académico pela coordenacao do
curso, pelo Nucleo Pedagdgico (NUPED) e pelo Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP)
da Faculdade de Minas.

CAPITULO VI - DO EXAME COMPLEMENTAR

Art. 153. O aluno que for reprovado em uma Unica unidade de ensino, mas que tiver
cumprido as demais exigéncias para a colagdo de grau, pode requerer exame
complementar nessa unidade de ensino.

§10 Sé cabe exame complementar em unidade de ensino que tenha sido cursada pelo
estudante no ultimo semestre em que foi oferecida.

§2° Nao é facultado ao aluno exame complementar em unidade de ensino na qual
tenha sido reprovado por infrequéncia.

§3° O exame complementar deve ser requerido, na Secretaria de Registro Académico,
até 10 (dias) antes da data de inicio de renovacao de matricula do semestre letivo
seguinte.

§4° O exame complementar deve ser realizado até o sétimo dia letivo do semestre
letivo subsequente a solicitacdo, a critério do coordenador do curso.

§5° O exame complementar consta de prova escrita e oral e é aplicado por uma banca
examinadora, composta de 3 (trés) professores, nomeada pelo coordenador do curso
a que estiver vinculada a unidade de ensino.

§6° O resultado do exame complementar deve ser encaminhado a Secretaria de
Registro Académico até 3 (trés) dias apds a avaliacdo procedida.

§7° Caso o aluno nao logre éxito no exame complementar, deve satisfazer as
exigéncias da unidade de ensino no semestre letivo seguinte.
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§8° Os componentes curriculares atividades complementares, trabalho de curso,
estagios obrigatdrios e internatos ndo se enquadram no caput do presente artig
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TITULO VI - DA COMUNIDADE ESCOLAR
CAPITULO - I DISPOSICOES GERAIS

Art. 154. A comunidade escolar é constituida pelos corpos docente, discente e técnico-
administrativo.

Art. 155. O ato de investidura em qualquer cargo ou funcao e a matricula na Faculdade
de Minas importam compromisso formal de respeitar a lei, o presente Regimento e as

autoridades investidas, constituindo falta punivel a sua transgressdao ou
desatendimento.

CAPITULO II - DO CORPO DOCENTE
SECAO I - DAS CATEGORIAS

Art. 156. O corpo docente da Faculdade de Minas é constituido de:
I.Professores Titulares;

II.Professores Adjuntos; e
ITII.Professores Assistentes.

SECAO II - DA CARREIRA

Art. 157. Fica assegurado o direito a Carreira do Magistério a todos os professores da
Faculdade de Minas.

Paragrafo unico. A Carreira do Magistério é aprovada pela Entidade Mantenedora.
SECAO III - DA SELECAO

Art. 158. S3o requisitos minimos e cumulativos para a contratacdo de professores da
Faculdade de Minas:
I.ter idoneidade moral compativel com a dignidade e a responsabilidade da funcao;
II.residir na localidade-sede da Faculdade de Minas ou em distancia que Ihe possibilite
exercer com regularidade suas fungoes;
I11.ser diplomado em curso superior, de duracao plena;
IV.ter cursado, em grau superior ou em curso de pds-graduacdo, com aproveitamento
e nivel de complexidade compativel com a natureza do curso em que vai lecionar,
a matéria ou unidade de ensino para a qual é indicado;
V.ter experiéncia de magistério, em qualquer nivel ou grau, ou ser considerado pela
Faculdade de Minas em condicao de desenvolver atividades de ensino e pesquisa;
VI.ter disponibilidade de tempo para o desempenho regular de suas funcoes docentes.
Paragrafo unico. A exigéncia do item IV pode ser dispensada:
I.no caso de matérias novas, quando pode ser admitida a comprovacdao de
aproveitamento em matéria ou unidade de ensino correlata; e
II.reconhecendo-se no professor notorio saber na area especifica.

SECAO IV DOS DIREITOS E DEVERES

41



Regimento Geral

Faculdade de Minas BH % FAM | NAS

Art. 159. Sdo direitos e deveres gerais do corpo docente:

I.participar, diretamente ou por representagao, com direito a voz e a voto, na forma
deste Regimento, dos érgaos colegiados de decisdo da Faculdade de Minas;

II.votar e ser votado nas eleicdes para as representacoes docentes referidas no item
I, ressalvados os impedimentos previstos neste Regimento;

III.apelar de decisdes dos 6rgaos administrativos, observada a hierarquia institucional,
encaminhando o respectivo recurso através do Diretor Geral da Faculdade de Minas;

IV.receber remuneragdo e tratamento social condizente com a atividade do magistério
e recursos e apoios didaticos e administrativos necessarios ao desenvolvimento
regular de suas atividades de ensino e pesquisa;

V.aplicar a maxima diligéncia no exercicio das atividades educacionais de que esteja
incumbido, propugnando por uma melhoria constante, qualitativa e quantitativa, do
produto académico;

VI.qualificar-se permanentemente, em busca de uma formacao humanistica, cientifica

e técnica que lhe assegure condicOes efetivas de contribuir na formacao do homem
e do homem-profissional;

VII.contribuir na manutencao da ordem e disciplina no seu ambito de atuacao e pelo
crescente prestigio da Faculdade de Minas no ambiente social; e

VIII.desenvolver todas as suas atividades em absoluta consonancia com as disposicoes
regimentais reguladoras, cumprindo e fazendo cumprir obrigagdes e compromissos,
no seu campo especifico de atuacao.

Art. 160. E obrigatdria a frequéncia dos professores, bem como a execucdo integral
dos programas aprovados.

Art. 161. Em casos especiais, o Diretor Geral, ouvido o Conselho Universitario, pode
conceder ao professor dispensa temporaria de suas atividades escolares, ndo superior
a 1 (um) ano letivo.

SEGAO V - DAS COMPETENCIAS

Art. 162. O Professor € o responsavel pela orientacao e pela eficiéncia do ensino e da
pesquisa na unidade de ensino a seu cargo, competindo-lhe:
I.coordenar e controlar o ensino da unidade de ensino e assegurar a execucao dos
programas aprovados;
II.elaborar semestralmente os planos de aula da unidade de ensino e submeté-los, na
época regulamentar, a Coordenacao do curso em que estiver ligado;
III.ministrar aulas, de acordo com o horario estabelecido, registrando o contetdo
lecionado e fiscalizando a anotacdo de frequéncia dos alunos, na forma regimental;
IV.responder pela ordem nas salas de aula e pelo bom uso e conservagao do material
utilizado;
V.orientar os trabalhos académicos e quaisquer atividades extracurriculares
relacionadas com a unidade de ensino;
VI.determinar e controlar a execucao dos trabalhos académicos, de pesquisa e de
extensao, confiados sob sua responsabilidade, a professores assistentes;
VIL.cumprir e fazer cumprir as disposicdes regimentais referentes a verificagdao do
aproveitamento académico dos alunos;
VIII.fornecer a Secretaria de Registro Académico as notas correspondentes aos
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trabalhos, provas e exames;
IX.comparecer as reunides dos 6rgaos colegiados da Faculdade de Minas de que
participe;
X.propor a respectiva Coordenacao de curso medidas que julgue necessarias para a
maior eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensdo;
XI.propor a Coordenacdo de curso o contrato de professores visitantes;
XII.realizar ou promover pesquisas, estudos e publicacoes;
XIII.participar, salvo impedimento legal ou regimental, de comissdes julgadoras e outras
para que for designado ou eleito; e
XIV.cumprir quaisquer outras obrigagoes ou atribuicdes que lhe estejam previstas neste
Regimento ou que decorram do exercicio de sua fungdo e responsabilidade.

CAPITULO III - DO CORPO DISCENTE
SECAO I - DA CONSTITUICAO

Art. 163. O corpo discente da Faculdade de Minas é constituido pelos alunos regulares
e nao-regularmente matriculados em todos os cursos e programas ofertados pela IES.

SECAO II - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 164. Constituem direitos e deveres dos membros do corpo discente da Faculdade

de Minas:

I.abster-se de quaisquer atos que importem perturbacao da ordem, ofensa aos bons
costumes, desrespeito as autoridades académicas, aos professores, aos
colaboradores em geral e aos demais estudantes;

II.apelar de decisGes de 6rgdos administrativos para os de hierarquia superior,
encaminhando o respectivo recurso sucessivamente a hierarquia, até Conselho
Universitario da Faculdade de Minas;

I11.constituir associacao de conformidade com a legislacao especifica e o disposto neste
Regimento;

IV.contribuir, no seu ambito de atuacdo, para o prestigio crescente da Faculdade de
Minas;

V.cumprir o disposto neste regimento e demais dispositivos normativos da Faculdade
de Minas;

VI.fazer-se representar junto aos érgaos colegiados da Faculdade de Minas, na forma
deste Regimento;

VII.frequentar as aulas e participar das demais atividades curriculares;
VIII.manter-se em dia com o pagamento das mensalidades escolares;

IX.receber ensino qualificado no curso em que se matriculou;

X.respeitar a legislacdo vigente acerca de direitos autorais, sujeitando-se as
penalidades disciplinares nos casos de indevidas ou nao autorizadas reprodugoes,
fotocopias de livros, revistas e outros materiais;

XI.ser atendido, pelo pessoal docente e administrativo, em todas as suas solicitacdes
de orientacdo pedagogica ou técnica;

XII.utilizar os servigos postos a sua disposicdo pela Faculdade de Minas;
XIII.votar e ser votado nas eleicOes para membro da Diretoria do érgao de representacao
dos alunos;
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XIV.zelar pelo patriménio da Faculdade de Minas.
SECAO III - DA REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 165. O corpo discente tem representacao, com direito a voz e voto, na forma deste
Regimento, nos colegiados de cursos, no Conselho de Ensino e no Conselho
Universitario da Faculdade de Minas.

Paragrafo Unico. A representacao estudantil tem por finalidade promover a
cooperacao entre administradores, professores e alunos da Faculdade de Minas no
trabalho escolar e no aprimoramento da instituigao.

Art. 166. O exercicio de funcao do érgao de representacao estudantil ndo desobriga o
estudante da frequéncia, nem de qualquer outra obrigacdo relativa as atividades
escolares.

Art. 167. E vedado ao drgdo de representacdo estudantil qualquer acdo, manifestacdo
ou propaganda de carater politico-partidario, ou que revele discriminacdo racial ou
religiosa.

Art. 168. As reunides do 6rgao de representagao estudantil ndo podem prejudicar os
trabalhos académicos, devendo realizar-se fora do horario normal de aulas.

Art. 169. Cabe ao 6rgao de representacao estudantil indicar os seus representantes
nos drgdos colegiados da Faculdade de Minas.

§1° E vedada a designacdo de um mesmo representante a mais de um dos érgaos
colegiados da Faculdade de Minas.

§20 O trancamento de matricula e a conclusdo de curso importam em cessagao
automatica do mandato, cumprindo ao érgao de representacao dos alunos a
designacao de substituto.

Art. 170. O mandato dos representantes estudantis junto aos érgaos colegiados é de
1 (um) ano, permitida 1 (uma) reconducao.

SECAO IV - DA MONITORIA

Art. 171. A monitoria objetiva a um melhor aparelhamento dos cursos de graduacao
da Faculdade de Minas e também o aproveitamento dos alunos que apresentem
atributos de inteligéncia, cultura e aptiddo para a fungao.

Art. 172. Para a funcdo de monitor de determinada coordenadoria sé pode ser admitido
aluno regularmente matriculado no respectivo curso.

Art. 173. Compete ao coordenador de curso da Faculdade de Minas a proposta de

admissao de monitores, apds submeté-los a provas especificas, nas quais demonstrem

capacidade de desempenho em atividades técnico-didaticas de determinada unidade

de ensino.

§ 1° As fungdes de monitor, exercidas como estagio de treinamento docente, sao

consideradas titulo para posterior ingresso em carreira de magistério superior da
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Faculdade de Minas.
§ 2° O tempo na funcao de monitor é considerado atividade complementar, de acordo
com o Regulamento das Atividades Complementares da Faculdade de Minas.

Art. 174. Na selecao de monitores sao levadas em conta a assiduidade, a conduta,
predicados de inteligéncia, capacidade e vocacdao, bem como os resultados obtidos no
semestre letivo anterior, s6 podendo ser indicado o candidato que tenha alcancado
média geral de aprovacdo, no semestre anterior, igual ou superior a 70 (setenta)
pontos e média igual ou superior a 80 (oitenta) pontos na unidade de ensino especifica
alvo da monitoria.

Art. 175. Os monitores poderao ter remuneracao fixada pela Entidade Mantenedora e
sao admitidos, a titulo precario e sem vinculo empregaticio, por semestre letivo,
ficando automaticamente dispensados a partir da data oficial de sua colacao de grau.
§1° A remuneracao de monitores, se houver e na forma de bolsa de estudo, € paga
somente no periodo de efetiva atuagao dos mesmos.

§2° O monitor que nao cumprir suas incumbéncias, como estabelecidas pela
coordenadoria do respectivo curso, é automaticamente desligado.

Art. 176. Incumbe ao monitor auxiliar os colegas no estudo das unidades de ensino do
curso a que estiver vinculado, orientando-os na realizacao de trabalhos individuais e
de grupos, assim como na obtencdo de dados bibliograficos e de outros elementos
necessarios ao curso.

Art. 177. O nimero de monitores é fixado anualmente pelo Conselho de Ensino, por
proposta das coordenadorias de cursos, levadas em conta as dotagdes orcamentarias,
se for o caso.

SECAO V - DA ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

Art. 178. No limite de suas possibilidades técnicas e financeiras, e observadas a
finalidade e programacao especificas, a Faculdade de Minas procura prestar aos seus
alunos assisténcia a sua realizacao como pessoa, e oferecer-lhes as condicdes basicas
necessarias ao seu encaminhamento para a formagao como profissional pleno.

8§10 A assisténcia ao estudante abrange as partes de orientagao psicoldgica,
pedagdgica e para o trabalho, apoio material e financeiro, este sob a forma de bolsas
de estudo.

§20 A assisténcia ao estudante, no que diz respeito ao apoio material e financeiro
funciona diretamente vinculada a Mantenedora da Faculdade de Minas, obedecendo a
regulamento préprio, aprovado pela Mantenedora.

SECAO VI - DOS PREMIOS

Art. 179. A Faculdade de Minas pode conferir prémios e honrarias a concluintes de
seus cursos de graduacao.

Paragrafo Unico. Os prémios e honrarias previstos no caput sujeitam-se a
regulamento préprio, em cada caso, expedido pelo Conselho de Ensino, desde que

tenham por finalidade estimular a frequéncia, a aplicacdo e o aproveitamento dos
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alunos, ou incentivar o espirito criativo, de lideranca ou de realizacdes no campo da
solidariedade humana.

CAPITULO 1V - DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
SECAO I - DA CONSTITUICAO

Art. 180. O corpo técnico-administrativo da Faculdade de Minas é constituido pelos
servidores que ndo pertencam ao corpo docente.

Art. 181. Cabe & mantenedora LAEL VARELLA EDUCAGAO E CULTURA LTDA a
admissao e a dispensa dos membros do corpo técnico-administrativo.

SECAO II - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 182. Os direitos e deveres do pessoal técnico-administrativo estdo basicamente
dispostos na Consolidacao das Leis de Trabalho, pela qual se regem os respectivos
contratos, aplicando-se ainda as disposicdes deste Regimento relativas a obrigagoes
identificadas.

Art. 183. E direito de todo servidor ser tratado com urbanidade pelos seus colegas,
contar com ambiente digno de trabalho e receber remuneracao condizente com as
suas atividades na instituicao.

Art. 184. E dever de todo servidor o zelo pelas coisas da Faculdade de Minas, o trabalho
proficuo pelo engrandecimento da obra educacional de cuja realizagdo participa
diretamente.

TITULO VII - DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 185. E de competéncia do Diretor de Administracdo e Financas da Faculdade de
Minas fazer cumprir o regime disciplinar, cabendo recurso de suas decisdes, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis da aplicacdao da pena, para a Conselho Universitario.

Art. 186. Sdo aplicaveis, na Faculdade de Minas, as seguintes penas disciplinares:
I.adverténcia, verbal ou escrita;

I1.repreensao;

III.suspensao, até 30 (trinta) dias;

IV.dispensa;

V.desligamento; e

VI.destituicao.

Art. 187. As penalidades sao aplicadas de acordo com a gravidade das faltas,
considerando-se a vista do caso, os seguintes elementos:
L.infracao cometida;
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II.primariedade do infrator;

III.dolo e culpa; e

IV.valor e utilidade de bens atingidos.

Paragrafo unico. E assegurado, em qualquer hipotese, pleno direito de defesa.

Art. 188. A aplicacao de penalidade nao desobriga o punido do ressarcimento de danos
causados a instituigdo.

Art. 189. A aplicacao das penalidades de dispensa, de desligamento e de destituicao é
feita apds processo disciplinar, mandado instaurar pelo Diretor Geral da Faculdade de
Minas.

Art. 190. Mediante representacao das coordenadorias de curso, da Coordenacao
Académica Geral, dos Diretores ou de qualquer interessado, € passivel de sangao
disciplinar, nos termos deste Regimento, o professor que, sem motivo aceito como
justo pelo Conselho de Ensino, deixe de cumprir programa a seu cargo, ou horario de
trabalho a que esteja obrigado, podendo importar a reincidéncia em motivo bastante
para dispensa por justa causa.

8§10 Se a representacao for considerada objeto de deliberacao, o professor fica desde
logo afastado de suas fungdes, sem perda do salario, até que a deliberagdo seja
tomada.

§20 O Conselho de Ensino da Faculdade de Minas deve pronunciar-se sobre
representacao relativa ao disposto neste artigo no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados do registro de entrada do documento.

Art. 191. A sangdo disciplinar aplicada a aluno ndo é registrada em seu historico
escolar, anotando-se apenas nos registros da Faculdade de Minas.

Paragrafo (nico. As anotagOes relativas a adverténcia verbal e repreensao sao
canceladas se, no prazo de 1 (um) ano da aplicacao, o discente nao incorrer em
reincidéncia.

CAPITULO II - DAS PENAS APLICAVEIS AO CORPO DOCENTE

Art. 192. Os membros do corpo docente da Faculdade de Minas estdo sujeitos as
seguintes penas disciplinares:
I.adverténcia, verbal ou escrita;
I1.repreensao;
III.suspensao; e
IV.dispensa.

Art. 193. A pena de adverténcia é aplicavel ao professor que, sem justa causa, a juizo
do Diretor de Ensino, Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensdo da Faculdade de Minas:
I.adote conduta ou comportamento laboral incompativel com os valores e com as
politicas da Faculdade de Minas;
I1.ndo observe prazos regimentais;
III.deixe de comparecer a ato escolar de sua obrigacao ou para o qual tenha sido
convocado; e
IV.falte a mais de 3 (trés) dias de aulas, consecutivos.
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Art. 194. As penas de repreensao e de suspensao sao aplicaveis nos casos de
reincidéncia em falta prevista no artigo anterior.

Art. 195. A pena de dispensa é aplicavel:
I.por abandono de emprego; e
II.por incompeténcia cientifica, incapacidade didatica ou técnica, desidia inveterada
no desempenho das atividades escolares ou pratica de atos incompativeis com as
finalidades educacionais da Faculdade de Minas.

CAPITULO III Das Penas Aplicaveis ao Corpo Discente

Art. 196. Os membros do corpo discente da Faculdade de Minas estdao sujeitos as
seguintes penalidades disciplinares:

I.repreensao verbal;
II.adverténcia por escrito;
III.suspensao;
IV.desligamento.
§1°. Na aplicacao da sangdo, a instancia académica responsavel pela apuragao do fato,
devera se atentar para a gravidade da conduta do estudante, seus antecedentes, o
comportamento adotado por ele diante da propria comissao disciplinar, bem como
eventuais elementos julgados importantes no caso concreto.
§20. Qualquer discente que tenha sido sancionado pela Faculdade de Minas torna-se
inelegivel para auferir qualquer tipo de novo beneficio financeiro e ou reconhecimento
académico, como os decorrentes de premiagao por mérito escolar, durante o semestre
em curso e no semestre subsequente ao da sangao recebida.

Art. 197. Sao competentes para aplicacao das penalidades:
I.o Coordenador de Curso: aos alunos matriculados no seu respectivo curso, quando
se tratar de adverténcia verbal ou escrita ou repreensao por escrito; e,
II.o Diretor Geral ou o Diretor de Ensino, Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensdo: nos
casos de suspensao e desligamento respeitada a decisao da comissao disciplinar.

Art. 198. As penas de adverténcia verbal ou escrita, e repreensao por escrito sao
aplicadas:
I.por perturbacdo da ordem no recinto da Faculdade de Minas ou em cenario de
estagio;
I1.por prejuizos materiais causados a Faculdade de Minas;
III.por descumprimento do previsto neste regimento e demais documentos normativos.

Art. 199. A pena de suspensao € aplicada em virtude de:
L.reincidéncia nas faltas previstas nos artigos anteriores;
II.desacato as autoridades da Faculdade de Minas;
III.desrespeito, ofensa ou agressao fisica, verbal ou moral de menor gravidade a
qualguer membro da comunidade académica;
IV.demonstracao de improbidade na execucao de avaliagao ou de trabalho académico;
€,
V.guarda, transporte ou utilizacado ilegal de objetos ou substancias ou o uso de bebidas
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alcodlicas nas dependéncias da Faculdade de Minas.

Art. 200. A pena de desligamento é aplicada em virtude de:
I.reincidéncia nas faltas previstas no artigo anterior;

II.pratica de quaisquer atitudes expressa por atos, ou manifestacao por escrito, nas
dependéncias da Faculdade de Minas ou fora dele, que resulte em desrespeito ou
afronta a Instituicdo;

III.atos que comprometam o exercicio das funcdes pedagdgicas, cientificas, técnicas e
administrativas estabelecidas neste regimento;

IV.ato de agressao fisica, ou moral de maior gravidade a qualquer membro do corpo
docente, discente, técnico-administrativo ou dirigente da Faculdade de Minas;

V.pratica de improbidade incompativel com a dignidade da vida académica ou com os
direitos humanos;

VI.pratica de infragao incompativel com a vida académica, apos condenagao definitiva
do drgao colegiado competente;

VII.violagdo ou fraude de prova ou processo seletivo para usufruto proprio, ou de outro;

VIII.adulteracao de qualquer documento oficial expedido pela Faculdade de Minas ou
por qualquer outra Instituicdo educacional, de governo, ou 6rgao publico ou
privado.

§1°. A pena de desligamento sera aplicada apds conclusdo de processo administrativo

procedido por comissao constituida de 3 (trés) membros, designada pelo Diretor Geral

ou pelo o Diretor de Ensino, Pesquisa, Pés-Graduagao e Extensao, assegurada ampla
defesa ao acusado, nos termos da Constituicdo da Republica.

§20. Os trabalhos da comissdo de que trata o paragrafo anterior obedecem as normas

e rotinas comumente adotadas em processos administrativos, visando a apuragao dos

fatos e do grau de culpabilidade do acusado.

§3°. A comissao tem o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar ao o Diretor de

Ensino, Pesquisa, Pds-Graduagao e Extensao o resultado de seus trabalhos, podendo

tal prazo ser prorrogado por igual periodo, a critério e definicdo do Diretor Geral da

Faculdade de Minas.

§49. Da aplicacao da penalidade a que se refere o presente artigo cabera recurso ao

Conselho Universitario, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacao

ou comunicagao do ato.

Art. 201. A aplicagao das penalidades de suspensao por periodo maior que sete dias e
de e desligamento deverao, obrigatoriamente, ser advindas do resultado do
procedimento administrativo disciplinar instaurado na forma estabelecida nos
paragrafos seguintes.
§10. A comissao devera ser constituida por 3 (trés) membros nomeados pelo Diretor
Geral ou pela Diretora Executiva - dentre os quais, preferencialmente, o Coordenador
do curso de graduacdo ou pods-graduacao em Direito —, assegurada ampla defesa ao
infrator.
§2°. Qualquer pessoa da comunidade académica que tenha se sentido pessoalmente
atingida por condutas passiveis de sancdao nos termos deste Regimento, devera
procurar o Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensdo da Faculdade de
Minas que, por sua vez, terd o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para convocar 0s
membros da comissao e instaurar procedimento disciplinar, devendo instruir seu
pedido com todas as provas eventualmente existentes relativas a violacdo deste
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regulamento.

§39. O Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensdo da Faculdade de Minas
terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da convocacao da comissdo para
comunicar o infrator, por qualquer meio inequivoco, acerca da instauracao do
procedimento disciplinar.

§4°. A contar da comunicacao a que se refere o paragrafo anterior, o infrator terd o
prazo de 10 (dez) dias Uteis para apresentar defesa escrita, caso deseje.

§59. Esgotado o prazo a que se refere o paragrafo anterior, ou a partir da entrega da
defesa por escrito por parte do infrator, a comissao tem o prazo de 10 (dez) dias Uteis
para apresentar ao Diretor de Ensino, Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensao o resultado
de seus trabalhos, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, a critério e por
definicao do Diretor de Ensino, Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensao.

§60. Particularmente, caso o procedimento disciplinar recaia em periodo de férias e/ou
recesso, o Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensdo podera suspender
0S prazos aqui estabelecidos, retomando-os a partir do primeiro dia de aula do
semestre subsequente.

§7°. A Comissdo podera, a seu critério, ouvir outras pessoas envolvidas na alegada
violacao do regulamento que tenha dado origem ao procedimento disciplinar.

§80. As sessOes da Comissao serao sigilosas, bem como o resultado de suas decisdes,
a0 menos quanto ao nome e a identificagao dos envolvidos.

§9°. Uma vez apreciada a alegada violacdo ao regimento, competira ao Diretor de
Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensao comunicar ao infrator acerca do
deliberado, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

§100°. Da aplicacdo da penalidade a que se refere o presente artigo, cabera recurso ao
Conselho Universitario da Faculdade de Minas, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados
da data de publicacao ou comunicacao do ato ao infrator.

§119. O registro de penalidade aplicada sera feito em documento préprio, inserido na
documentacao escolar do estudante, ndo constando, porém, de seu histérico escolar,
salvo no caso de desligamento.

Art. 202. A aplicacao de qualquer penalidade prescrita neste Regimento nao desobriga
o estudante do ressarcimento de prejuizos materiais causados a Faculdade de Minas
ou a qualquer um dos membros da comunidade académica.

Art. 203. A Faculdade de Minas se reserva ao direito, a partir de critérios definidos em
atos normativos aprovados pelo Conselho Universitario, de negar ou cancelar a
matricula do aluno cuja permanéncia seja considerada inconveniente ou nociva a
comunidade académica.

CAPITULO IV - DAS PENAS APLICAVEIS A REPRESENTAGAO ESTUDANTIL

Art. 204. Perde a funcao de representante estudantil junto a dérgao colegiado o
estudante que deixe de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 5 (cinco)
interpoladas, do érgao colegiado respectivo, ressalvados os casos de auséncia imposta
por motivos de forca maior, a juizo do érgao colegiado competente.

Art. 205. O comportamento inconveniente ou incompativel com a dignidade da fungao

de representante estudantil, a juizo do colegiado respectivo, € considerado motivo
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suficiente para a destituicdo do representante, cabendo recurso da decisao para o
orgao imediatamente superior na hierarquia administrativa.

Art. 206. Ocorrida a destituicdo de representante estudantil, cumpre ao érgao de
representacao estudantil designar o substituto na funcao.

CAPITULO V - DAS PENAS APLICAVEIS AO CORPO TECNICO-
ADMINISTRATIVO

Art. 207. Ao corpo técnico-administrativo aplicam-se as penas de:
I.adverténcia, verbal ou escrita;

I1.repreensao;

III.suspensao; e

IV.dispensa.

Art. 208. A pena de adverténcia é aplicavel ao servidor que, sem justa causa, a juizo
do Diretor de Administragao e Financas da Faculdade de Minas:

I.ndo cumpra prazos regimentais;
I1.deixe de comparecer a ato de sua obrigacao, ou para o qual tenha sido convocado;
I11.falte @ mais de 3 (trés) dias de servico consecutivos; e
IV.mostre desinteresse ou falta de zelo no cumprimento de suas obrigagoes.

Art. 209. As penas de repreensao e suspensao sao aplicaveis nos casos de reincidéncia
em falta prevista no artigo anterior e ainda:
I.por desrespeito a qualquer autoridade académica;
II.por ofensa a aluno ou colega de trabalho; e
III.por grave perturbacao da ordem, no recinto da Faculdade de Minas;

Art. 210. A pena de dispensa é aplicavel:
I.por abandono de emprego; e
II.por incapacidade técnica, desidia inveterada no desempenho de obrigagbes e

pratica de atos incompativeis com as finalidades educacionais da Faculdade de
Minas.

TITULO VIII - DOS RECURSOS

Art. 211. Das decisOes de autoridades ou érgaos da Faculdade de Minas, garantindo o
respeito a dignidade da pessoa humana, bem como o direito ao contraditério e a ampla
defesa, previstos nos arts. 1° e 50 da Constituicao Federal de 1988, cabe pedido de
reconsideracdo para a propria autoridade ou drgdo, ou recurso para a instancia
imediatamente superior, pela seguinte forma:

I.de atos de professor em matéria didatico-cientifica, para a coordenadoria de curso
e, em matéria disciplinar, para o Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e
Extensao;

I1.de decisdes da Coordenagao de curso, para os Diretores de Institutos;

III.de atos dos Diretores de Institutos para o Diretor de Ensino, Pesquisa, Pos-
Graduacgao e Extensao;

IV.de atos dos Diretores, para o Diretor Geral;
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V.de atos do Diretor Geral, para o Conselho Universitario; e
VI.de decisdes do Conselho Universitario, em matéria financeira, para a Entidade
Mantenedora.

Art. 212. O pedido de reconsideracdo e o recurso sdo interpostos para o 6rgao ou
autoridade recorrida, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data de ciéncia do
interessado, do teor da decisao.

§19 O recurso nao tem efeito suspensivo, salvo se a execucao imediata do ato ou
decisao recorrida puder trazer prejuizo irreparavel para o recorrente, no caso de seu
provimento.

§2° A autoridade ou 6rgdo declara, para fins do paragrafo anterior, o efeito dado ao
recurso.

§3° Como recurso, pode o recorrente apresentar documento.

Art. 213. Interposto o recurso &, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, aberta vista ao
recorrido, pelo prazo de (5) cinco dias Uteis, para apresentar suas razoes, as quais
podem ser anexados documentos.

Art. 214. Apresentadas as razoes, deve o recurso, dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
ser remetido a instancia superior, se a autoridade ou érgao que tomou a deliberacao
ou praticou o ato nao o reformou.

Paragrafo unico. Ocorrendo a reforma, pode o recorrido requerer, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, que o recurso suba a instancia superior, para a decisdao da
matéria.

Art. 214. Recebido o recurso na instancia superior, se tratar de colegiado, é ele
distribuido a um relator, para emitir parecer, a ser apresentado no prazo de 20 (vinte)
dias uteis.

Art. 216. Apresentado o parecer, o recurso € submetido a julgamento, na primeira
reuniao do Colegiado.

Art. 217. Julgado o recurso, o processo é devolvido a autoridade ou érgdo recorrido
para cumprimento da decisao proferida.
TITULO IX - DO GRAU, DA COI,.ACRO DE GRAU,, DOS DIPLOMAS,
CERTIFICADOS E TITULOS HONORIFICOS.
CAPITULO I - DO GRAU

Art. 218. Ao aluno que conclua curso de graduacao, a Faculdade de Minas confere o
grau de licenciado ou de bacharel, conforme a situacao.

CAPITULO II - DA COLAGCAO DE GRAU
Art. 219. O ato coletivo de colacao de grau dos alunos concluintes de curso de

graduacao é realizado em sessao solene do Conselho Universitario, sob a direcdo do
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Diretor de Ensino, Pesquisa, P6s-Graduacao e Extensdo da Faculdade de Minas ou, por
delegagdo de competéncia, sob a direcao de um Diretor, Coordenacao Académica
Geral ou ainda, do coordenador do respectivo curso.

§1° Na colacdo de grau, o Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensao
toma o juramento dos graduandos, prestado de acordo com a férmula oficial
previamente aprovada pela Congregacao.

§2° A requerimento dos interessados, em casos especiais devidamente justificados,
pode a colacao de grau ser feita individualmente, ou por grupos, em dia e hora fixados
pelo Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduagao e Extensdo da Faculdade de Minas.

CAPITULO III - DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 220. Ao aluno graduando, a Faculdade de Minas expede o diploma
correspondente, na modalidade e habilitacao especifica.

Art. 221. A Faculdade de Minas expede certificado, devidamente assinado pelo Diretor

Geral e ou pela Diretora Executiva Geral, pelo Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-

Graduagao e Extensao e pelo Secretario do Registro Académico, ao aluno que conclua

curso superior, de especializacao, aperfeicoamento, atualizacao, extensao e outros, ou

o estudo de qualquer unidade de ensino.

Paragrafo Unico. Os certificados s3ao acompanhados dos respectivos historicos

escolares, com indicacao, no minimo, de:

I.curriculo do curso, relacionando-se para cada unidade de ensino e sua duracdo em

horas, o nome do docente responsavel e sua respectiva titulacao;

II.forma de avaliagao de aproveitamento adotada;

III.periodo em que o curso foi ministrado e sua duragdo total em horas;

IV.declaracao de que o curso obedeceu a todas as exigéncias ditadas, para a espécie,
pelo Conselho Nacional de Educacao.

CAPITULO IV - DOS TiTULOS HONORIFICOS

Art. 222. A Faculdade de Minas pode conceder titulos de Benemérito, Professor Emérito
e Professor Doutor Honoris Causa, por decisao do Diretor Geral com a aprovacao da
Entidade Mantenedora.

§1° O titulo de Benemérito é concedido a pessoas que tenham prestado ajuda
relevante a instituicdo.

§20 O titulo de Professor Emérito é concedido a Professor da Faculdade de Minas que
se aposente apos distinguir-se no exercicio de suas atividades no ensino superior.
§3° O titulo de Professor Doutor Honoris Causa é concedido a professores,
pesquisadores e pessoas ilustres direta ou indiretamente ligadas a educacdo,
estranhos aos quadros da Faculdade de Minas, que tenham prestado servico ou
contribuicdo relevante as ciéncias, as letras, e as artes ou, genericamente, a educacao
e a cultura.

Art. 223. Os titulos, apds aprovados, sao conferidos aos homenageados pelo Diretor
Geral e ou pelo o Diretor de Ensino, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensdo da Faculdade
de Minas BH.
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CAPITULO V - DA AVALIACAO INSTITUCIONAL
SECAO I - DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Art. 224. A Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) é 6rgao de avaliacao institucional,
com atuacao autdonoma em relacdo aos demais 6rgaos colegiados da Faculdade de
Minas, nos termos previstos em lei e nos limites de sua competéncia.

Art. 225. No exercicio de suas atribuicdes, a Comissao Propria de Avaliagdo observara
as diretrizes do Ministério da Educacdo, utilizara procedimentos e instrumentos
diversificados, respeitadas as especificidades de suas atividades, devendo assegurar:
I.a andlise global e integrada das dimensdes, estruturas, relagdes, compromisso
social, atividades, finalidades e responsabilidade social dos 6rgaos que compdem a
Faculdade de Minas;

II.a divulgacao de todos os procedimentos, dados e resultados dos processos
avaliativos, observado o disposto nos incisos III, IV e VIII, do art. 18, deste
Regimento Institucional;

III.0 respeito a identidade e a representatividade dos 6rgaos da Faculdade de Minas;

IV.a participacao do corpo discente, docente e técnico-administrativo da Faculdade de
Minas, bem como da sociedade civil organizada, por meio de suas representagoes.

Art. 226. Constituem atribuicdes da Comissao Propria de Avaliacao, além de outras,

previstas na legislacao federal pertinente:

I.conceber, formular e propor a deliberacao do Conselho Universitario as politicas e
diretrizes para a avaliacao institucional interna e a do corpo docente da Faculdade
de Minas e implementa-las, coordena-las e executa-las apos a sua aprovacao;

II.apreciar e aprovar os planos e processos de avaliagao institucional interna e
docente, encaminhados pelo Conselho Universitario;

III.prestar informacOes relacionadas a avaliagao institucional interna da Faculdade de
Minas ao Orgao competente do Ministério da Educacdo, apds submeté-las ao
conhecimento e a anuéncia do Diretor Geral, da Diretora Executiva Geral e dos
demais diretores;

IV.prestar ao Diretor Geral e a Diretora Executiva informacoes relacionadas a avaliacao
docente;

V.avaliar as dinamicas, os procedimentos e os instrumentos de avaliacdo adotados,
visando ao seu aperfeicoamento e reformulagao;

VI.acompanhar a execucao do Plano de Desenvolvimento Institucional e do Projeto
Pedagdgico Institucional da Faculdade de Minas e apresentar sugestdes quanto a
sua implementacao;

VII.estabelecer o intercambio continuo com as Comissdes Permanentes de Avaliagdo de
outras Instituicbes de Ensino superior, visando a formagao continuada dos
integrantes da CPA e o aprimoramento continuo dos processos internos de avaliagao
da Faculdade de Minas;

VIII.relacionar com os 6rgdos e agéncias governamentais inseridos no Sistema Nacional
de Avaliagao da Educacgao Superior (Sinaes);

IX.informar anualmente ao Conselho Universitario, e sempre que por este solicitado,
as atividades desenvolvidas pela Comissao Propria de Avaliacao;
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X.disseminar as informagdes sobre o processo de avaliacao institucional da Faculdade
de Minas;
XI.adotar como referéncia, nos relatdrios por ela elaborados, os resultados oficiais das
avaliacOes externas e os dados censitarios sistematizados e fornecidos pela Diretoria
da Faculdade de Minas.

Art. 227. Para a composicao da Comissao Prdpria de Avaliacdo, serdo representados
todos os segmentos da comunidade académica e da sociedade civil organizada, nos
termos do disposto em lei e nas diretrizes estabelecidas nos instrumentos normativos
de avaliagdo institucional editados pelo Ministério da Educacao.

Paragrafo Unico. Observado o disposto no caput, os membros da Comissao Propria
de Avaliacao serao escolhidos pelo Diretor Geral da Faculdade de Minas, ouvidas as
demais diretorias.

Art. 228. O presidente e o vice-presidente da Comissdao Prdpria de Avaliagdo serao
designados pelo Diretor Geral, dentre os representantes do corpo docente e ou do
corpo técnico administrativo que a integrem.

Art. 229. Compete ao presidente da Comissao Prdpria de Avaliacao:
I.coordenar os processos de avaliacao institucional interna e do corpo docente da
Faculdade de Minas;
II.representar a Comissao Prépria de Avaliacdo junto aos 6rgaos colegiados da e aos
orgaos competentes do Ministério da Educacao;
III.prestar informagdes concernentes aos processos de avaliacao institucional interna
e docente da Faculdade de Minas;
IV.zelar pela autonomia da Comissao Propria de Avaliagao no exercicio de suas
fungoes;
V.convocar e presidir as reunides da Comissao Prépria de Avaliacdo e do Comité de
Avaliacao.
VI.Paragrafo Unico. Em suas auséncias e impedimentos temporarios, o presidente da
Comissao Propria de Avaliacao sera substituido pelo vice-presidente.

Art. 230. Nao poderdo integrar a Comissao Prépria de Avaliacdo:
1.0 titular de érgao de administracdo superior, assim entendidos o Diretor Geral, a
Diretora Executiva e o Diretor da Entidade Mantenedora;
II1.0s diretores e a Coordenadora Académica Geral;
III.o0s representantes da carreira docente no Conselho Universitario e no Conselho de
Ensino da Faculdade de Minas.

Art. 231. O Comité de Avaliacdo é o 6rgao executivo da Comissao Propria de Avaliacao
e devera assegurar a participacdo, no processo de avaliacao, de todos os segmentos
da comunidade académica e da representacdo da sociedade civil organizada.

Art. 232. Os membros da Comissao Propria de Avaliagdo exercerao suas funcoes por
até 2 (dois) anos, admitida a reconducao.

§ 1.9, No caso de vacancia, a substituicdo respeitara o segmento representado, pelo
periodo restante de exercicio da funcao.
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§ 2.9. Além da hipédtese prevista no § 3.° do art. 25 deste Regimento, podera ocorrer
a de destituicdo de membros da Comissdo Propria de Avaliacdo, por ato do Diretor
Geral.

Art. 233. A Comissao Propria de Avaliacdao funcionara com a presenca da maioria de
seus membros e reunir-se-a ordinariamente, por convocacao de seu presidente, e
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do presidente ou
mediante solicitacao da maioria de seus membros.

§ 1.9 A auséncia de determinada classe de representantes ndo impedird o
funcionamento do 6rgao.

§ 2.9, Além do voto ordinario, tera o presidente, nos casos de empate na votagao, o
voto de qualidade.

§ 3.9. Sera destituido da funcdo o membro da Comissao que sem causa justificada
faltar a mais de 2 (duas) reunides consecutivas do drgao.

Art. 234. Das reunides da Comissao Propria de Avaliacao lavrar-se-3o atas, das quais
constarao os nomes dos membros presentes e as deliberagdes tomadas.

Paragrafo Unico. Apds aprovadas, as atas serdao assinadas pelos membros presentes
as reunioes.

Art. 235 — Os servicos de apoio as reunides da Comissao Propria de Avaliacao serao
realizados por integrante do quadro técnico-administrativo da Faculdade de Minas,
designado pelo Diretor Geral de Administragao e Finangas.

TITULO X - DISPOSICOES GERAIS

Art. 236. As representagoes de alunos sao consideradas apenas quando formuladas
por escrito e devidamente fundamentadas e assinadas.

Paragrafo Unico. Os 6rgaos de administracdo da Faculdade de Minas devem
pronunciar-se sobre as representagdes de alunos no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 237. A Faculdade de Minas é vedado promover ou autorizar manifestacdes de
carater politico-partidario, ou que revelem qualquer forma de discriminagao ou de
violagao dos direitos humanos.

Art. 238. O atraso no pagamento de parcela da semestralidade escolar acarreta, para
o aluno, as penalidades de ordem financeira previstas nos contratos firmados e de
acordo com a legislagao vigente.

Art. 239. A concessdo de transferéncia a aluno regular da Faculdade de Minas é feita
mediante requerimento do interessado e nao pode ser negada em virtude de
inadimpléncia, de eventual processo disciplinar em tramite ou ainda em fungdo de o
aluno estar frequentando o primeiro ou o Ultimo periodo de curso.

Art. 240. A Faculdade de Minas tem seus simbolos e insignias prdprios, de acordo com
os modelos aprovados Conselho Universitario.

Art. 241. Ressalvados os casos de alteracao por disposicoes legais imperativas, este
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Regimento pode ser modificado mediante proposta do Diretor Geral, do Conselho
Universitario ou do Conselho de Ensino, devendo a alteracdo ser aprovada,
sucessivamente pelo Conselho Universitario ou pelo Conselho de Ensino e pelo
Ministério da Educacao, nos termos da legislacao vigente.

Art. 242. Ficam revogados todos os atos, portarias e resolucoes editados até a data de
inicio de vigéncia deste Regimento que sejam contrarios ao mesmo.

Art. 243. Este Regimento entra em vigor na data da publicagao.

Documento aprovado pelo Conselho Universitario da Faculdade de Minas - FAMINAS
— BH e pela Mantenedora Lael Varella Educacao e Cultura, no 20° dia do més de
dezembro de 2021.

BEL. LUCIANO FERREIRA VARELLA
Presidente do Conselho Universitario e Diretor Geral da Faculdade de
Minas - FAMINAS - BH

BEL. LAEL VIEIRA VARELLA FILHO
Presidente da Lael Varella Educacao e Cultura Ltda.

BEL. LUISA RIBEIRO VARELLA
Diretora Executiva da Faculdade de Minas - FAMINAS - BH

BEL. EDUARDO GOULART GOMES
Diretor de Administracao e Financas da Faculdade de Minas - FAMINAS -
BH

BEL. PEDRO HENRIQUE MENEZES FERREIRA
Diretor de Ensino, Pesquisa, Pos-Graduacdo e Extensado da Faculdade de
Minas - FAMINAS - BH
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